KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirrahim,
Assalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh.

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan
Yang Maha Esa karena atas rahmat dan karunia-Nya, Satuan Organisasi
Deputi Bidang Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan,
Kementerian Sekretariat Negara telah selesai menyusun Laporan Kinerja
Tahun 2017.

Laporan Kinerja ini disusun sebagai bentuk kepatuhan terhadap
Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah, yang antara lain menyatakan bahwa setiap
entitas Akuntabilitas Kinerja (termasuk Satuan Organisasi Eselon 1)
menyusun dan menyajikan laporan kinerja atas prestasi kerja yang dicapai
berdasarkan penggunaan anggaran yang dialokasikan.

Laporan Kinerja Satuan Organisasi Deputi Bidang Hubungan
Kelembagaan dan Kemasyarakatan Tahun 2017 merupakan laporan
kinerja tahun ketiga dari Rencana Strategis Kementerian Sekretariat
Negara dan Rencana Strategis Satuan Organisasi Deputi Bidang
Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan Tahun 2015-2019.

Selanjutnya Laporan Kinerja Satuan Organisasi Deputi Bidang
Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan Tahun 2017 akan
digunakan sebagai bahan evaluasi guna peningkatan kinerja untuk tahun
berikutnya, baik dari aspek perencanaan program, pelaksanaan kegiatan
yang telah direncanakan, maupun dari aspek penggunaan anggaran.

Semoga Laporan Kinerja ini dapat bermanfaat bagi kita semua.

Terima kasih.

Jakarta, Januari 2018
Deputi Bidang Hubungan
Kelembggaan dan Kemasyarakatan,

Dadan Wildan

LAPORAN KINERJA DEPHUBLEMMAS TAHUN 2017 i



DAFTAR ISI

(1= W =T o = L] = | i
DATTAT ISH.. i ii
BAB | PENDAHULUAN ... 1
A. LATAR BELAKANG .....ouuuiuiuiiiiiiniinnninninnennnnnnnnesnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnns 1
B. ASPEK STRATEGIS SATUAN ORGANISASI DEPUTI BIDANG
HUBUNGAN KELEMBAGAAN DAN KEMASYARAKATAN......... 2
C. STRUKTUR ORGANISASI ....cooviiiiiiiiiiiiieeieeeeeeeeeeeeeeeee 5
D. PERMASALAHAN UTAMA L. .oiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisiiiiienennnnnnnennnnnnnennnnnne 7
BAB 1l PERENCANAAN KINERJA.........coo oo, 9
A. RENCANA STRATEGIS SATUAN ORGANISASI
DEPUTI BIDANG HUBUNGAN KELEMBAGAAN
DAN KEMASYARAKATAN TAHUN 2015-2019.........ccuuvviiirnnnnnnns 9
L VISl it 9
2. MiSI.ciiiiii 11
K T I 11 = o SRR 12
4. Sasaran StrategiS.........ceeieeeeeiieiiiiiiii e 13
B. PERJANJIAN KINERJA ..ot 14
BAB Il AKUNTABILITAS KINERJA ..o, 17
A. CAPAIAN KINERJA SASARAN TAHUN 2017 ......ccccvvvvvmrnnnnnnnnnnns 17
1. Sasaran StrategiS L......ccoooeeiiiiiieeeeeeeeeeeee e 17
2. Sasaran StrategiS 2.........uuuiiiiiieeeieiieiie e 22
3. Sasaran StrategiS 3.........uuiiiiieeeeieieiiiie e 26
B. PERBANDINGAN DATA KINERJA......coovviiiiiiiiiiiiiieieiieeeeeeeeeeeee 33
1. Perbandingan Capaian Kinerja ..............cceeeeiieieeiieieeiiiicee e, 33
2. Perbandingan Capaian Kinerja Antara Tahun 2017
(0 =V 12 0 TR 34
C. REALISASI ANGGARAN ......ouuiuiiiiiiiiiiiiiniiiiiiennnnsnrnnennnenennnnnnnnaa... 35
D. EFISIENSI PENGGUNAAN SUMBER DAYA ....ccoovvviiiiiieeieeeeeee, 36
E. PEMANFAATAN INFORMASI KINERJA .....coovviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee 37
F. CAPAIAN KINERJA LAINNYA ...cooiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 38
BAB IV PENUTUP ..o 39
A. KESIMPULAN .....ooitiiiiiiiieeeeeeeeeeee ettt 39
B. UPAYA KE DEPAN......ooiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 40

LAPORAN KINERJA DEPHUBLEMMAS TAHUN 2017 ii



