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RENCANA KERJA DAN ANGGARAN
KEMENTRIAN NEGARA/LEMBAGA

FORMULIR 1:

RENCANA PENCAPAIAN SASARAN STRATEGIS PADA KEMENTRIAN NEGARAILEMBAGA
TAHUN ANGGARAN : 2015

A. KEMENTRIAN (007) KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA
B. VIS Kementerian Sekretariat Negara menjadi lembaga yang profesional, transparan, dan akuntabel dalam memberikan pelayanan prima
kepada Presiden dan Wakil Presiden
C. MISI 01 Memberikan Dukungan Pelayanan Teknis dan Administrasi Yang Prima Kepada Presiden dan Wakil Presiden dalam Pengambilan
Kebijakan Penyelenggaraan Kekuasaan Negara,
02 Memberikan Pelayanan Kerumahtanggaan dan Keprotokolan Yang Optimal Kepada Presiden dan Wakil Presiden;
03 wemberikan Dukungan Teknis dan Administrasi Secara Efektif Kepada Presiden dalam Menyelenggarakan Kekuasaan Tertinggi
Atas Angkatan Darat, Angkatan Laut, dan Angkatan Udara;
04 Menyelenggarakan Pelayanan Yang Efektif dan Efisien Di Bidang Pengawasan, Administrasi Umum, Informasi, dan Hubungan
Kelembagaan,
05 Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia, Sarana dan Prasarana Kementerian Sekretariat Negara,
D. SASARAN STRATEGIS . 01 Terselenggaranya dukungan administrasi terhadap pelaksanaan tugas Presiden dan Wakil Presiden dalam perumusan kebijakan,
dan pengambilan keputusan dengan baik dan lancar
02 Terjaminnya kelancaran dukungan administrasi kegiatan Presiden dan Wakil Presiden
03 Terjaminnya pemberian layanan kerumahtanggaan dan keprotokolan yang berkualitas kepada Presiden dan Wakil Presiden
E. FUNGSI (01) PELAYANAN UMUM
F. PRIORITAS NASIONAL Prioritas Kementerian/Lembaga

G. RINCIAN SASARAN STRATEGIS

I. SASARAN STRATEGIS/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU

ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)

Presiden dan Wakil Presiden

SEKRETARIAT NEGARA

KODE I1. PROGRAM/ESELON I/HASIL/INDIKATOR KINERJA UTAMA
PROGRAM/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 L] 4 5 6 7

Terselenggaranya dukungan administrasi terhadap pelaksanaan tugas 39.678.983 9.881.363 10.462.656 11.033.665
Presiden dan Wakil Presiden dalam perumusan kebijakan, dan
pengambilan keputusan dengan baik dan lancar
Jumlah Angka Dasar 35.678.983 0 0 0
Jumlah Inisiatif Baru 0 0 0 0

007.01.06| Program Penyelenggaraan Pelayanan Dukungan Kebijakan Kepada 39.678.983 9.881.363 10.462.656 11.033.665

Halaman:1/6



G. RINCIAN SASARAN STRATEGIS

1. SASARAN STRATEGIS/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU

ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)

Meningkatnya kualltas pelayanan administrasi kerja sama teknik luar
negeri

Meningkatnya kualitas dukungan teknis, dan administrasi penanganan
administrasi pejabat negara dan pejabat lainnya

Terselenggaranya dukungan kebuakan dalam negeri dan hubungan
internasional kepada Menteri Sekretaris Negara/Presiden secara akurat
dan tepat waktu

Terselenggaranya penyiapan dan penerjemahan naskah dokumen
Kepresidenan/Kenegaraan secara akurat dan tepat wakiu

Terse!enggaranya pernbmaan jabatan fungsmnal pener]emah

Terselenggaranya hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan antara
Menteri Sekretaris Negara dan/atau Presiden dengan lembaga negara,
lembaga non struktural, lembaga daerah, organisasi politik, organisasi
kemasyarakatan dan Iembaga swadaya masyarakat

Terselenggaranya hubungan keiembagaan dan kemasyarakatan antara
Presiden dan fatau Menteri Sekretaris Negara dengan lembaga negara,
lembaga non struktural, lembaga daerah, organisasi politik, organisasi
kemasyarakatan dan Iembaga swadaya masyarakat sesua

Terseienggaranya penanganan pengaduan masyarakal yang
disampaikan kepada Presiden, Wakil Presiden dan/atau Menteri
Sekretaris Negara

Terselenggaranya izin prakarsa anaI|5|s dan penyetesalan rancangan
peraturan perundang-undangan, permasalahan hukum, ekstradisi, remisi
perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara,
prerogatlf naturalisasi, dan evaluasi peraturan pem

Terselenggaranya izin prakarsa, anahs:s dan penyelesazan rancangan
peraturan perundang-undangan, permasalahan hukum, ekstradisi, remisi
perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara,
prerogatif, naturalisasi, dan evaluasi peraturan peru

Ind:kator Kinerja Utama P@gram

01 Persentase dokumen perjalanan dmas luar negeri dan kerja sama
teknik luar negeri )rang diselesaikan sesuai dengan standar

KODE | 11 pROGRAM/ESELON I/HASIL/INDIKATOR KINERJA UTAMA
PROGRAM/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7
Qutcome

Halaman :

216




G. RINCIAN SASARAN STRATEGIS

<ODE 1. SASARAN STRATEGIS/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)
I1. PROGRAM/ESELON I/HASIL/INDIKATOR KINERJA UTAMA
PROGRAM/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7

02

03

04
05

06

08

09

10

1

Persentase penyelesaian Rancangan Keputusan Presiden tentang
pengangkatan, pemberhentian dan pensiun pejabat negara dan
pejabat lamnya yang dla]ukan kepada Presiden

Persentase dukungan keszakan dalam negeri dan hubungan
internasional kepada Menteri Sekretaris Negara/Presiden yang
dirumuskan sesuai standar

Persentase naskah dokumen Kepresmenaanenegaraan dan
terlemahan yang diselesaikan sesuai standar

Persentase pejabat fungswna! pener]emah yang dibina sesuai
dengan standar kompe{ensa Jabatan

Persentase dukungan hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan
antara Presiden dan/atau Menteri Sekretaris Negara dengan
lembaga negara, lembaga daerah, lembaga non struktural,
organisasi politik dan lembaga swadaya masyarakat serta organisasi

kemasyarakata

Persentase pengaduan masyarakat kepada Premden Wakn
Presiden dan/atau Menteri Sekretaris Negara yang ditindaklanjuti
sesuai dengan standar

Persentase dukungan hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan

antara Presiden dan/atau Menteri Sekretaris Negara dengan
lembaga negara, lembaga daerah, lembaga non struktural,
organisasi politik dan lembaga swadaya masyarakat serta organisasi
kemasyarakata

Persentase penyelesaian admlm .rauf Rancangan Peraturan
Perundang-undangan yang akan disampaikan/disahkan/ditetapkan
oleh Presiden sesuai dengan standar

Persenr.ase penyelesaian hasil evaluasi dan penyusunan pendapat
hukum pelaksanaan Peraturan Perundang-undangan sesuai dengan
standar

Persentase penyeiesalan hassl anallsts rancangan peraturan
perundang-undangan, permasalahan hukum, ekstradisi, remisi
perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara,
prerogatif, naturalisasi, dan evaluasi peraturan perundang-undangan
sesu

Halaman : 3/6




G. RINCIAN SASARAN STRATEGIS

1. SASARAN STRATEGIS/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU

ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)

Kementerian Sekretariat Negara

SEKRETARIAT NEGARA

Qutcome

emngkamya kualitas pembinaan karir dan pelayanan administrasi
kepegawman

Menmgkalnya efektivitas organisasi dan tata laksana serta akuntablhtas

kinerja

Terselenggaranya tayanan dukungan Lnformanka secara andal dan aman

Memngkatnya kualitas pelayanan dukungan tekms dan administrasi
kepada Menteri Sekretaris Negara di bidang perencanaan, keuangan,
ketatausahaan, dan kehumasan

- Outcome tidak ada

Menmgkatnya kualitas pengawasan

dlkalcr Kinerja Utama Pmram

01 Persentase pegawai yang mend aduki ]abatan sesuai dengan
standar kompetensi jabatan

02 Persentase penyelesaian evaluasi dan analisis organisasi di
Iingkungan Kementerian Sekretariat Negara

04 Persemase satuan orgamsas:#satuan kerja di ||ngkungan
Kementerian Sekretariat Negara yang mendapatkan nilai capaian
kinerja "Memuaskan”

05 Persentase layanan dukungan |nformat|ka secara anda! dan aman

06 Persentase dokumen perencanaan dan penganggaran yang
disusun sesuai dengan standar

WO I1. PROGRAM/ESELON I/HASIL/INDIKATOR KINERJA UTAMA
PROGRAM/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7

Jumlah Angka Dasar 39.678.983
Terjaminnya kelancaran dukungan admmlstrasi kegiatan Presiden dan 772.406.231 889.252.636 917.396.946 947.046.457
Wakil Presiden
Jumlah Angka Dasar 772.406.231 0 0 0
Jumlah Inisiatif Baru 0 0 0 0

007.01.01| Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya 344.088.145 360.982.401 373.089.784 385.927.827

Halaman:4/6




G. RINCIAN SASARAN STRATEGIS

KODE

I. SASARAN STRATEGIS/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU

ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)

II. PROGRAM/ESELON I/HASIL/INDIKATOR KINERJA UTAMA
PROGRAM/ANGKA DASAR/INISIATIF BARU

2014

2015

2016

2017

2018

2

4

5

6

07 Kualitas opini BPK atas Laporan Keuangan Kementerian Sekretariat
Negara

08 Persentase penatausahaan naskah dinas, arsip, dan pelayanan
kehumasan sesuai standar

11 Persentase penyusunan/penyempurnaan dan evaluasi dokumen di
bidang ketatalaksanaan

13 Persentase pengawasan yang dilaksanakan sesuai standar

007.01.02

SEKRETARIAT NEGARA

Jumiah Angka Dasar

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Kementerian
Sekretariat Negara

Eselon |

Qutcome

Meningkatnya kualitas pelayanan penyediaan sarana dan prasarana
Kementerian Sekretariat Negara dan pejabat negara

Indikator Kinerja Utama Program

01 Persentase ketersediaan sarana dan prasarana Kementerian
Sekretariat Negara dan Pejabat Negara sesuai dengan standar

344.088.145

428.318.086

528.270.235

544.307.162

561.118.630)

Jumlah Angka Dasar

428.318.086

TOTAL

812.085.214

899.133.999

958.080.122

958.080.122

Total Angka Dasar
Total Angka Inisiatif Baru

H. ALOKASI PAGU FUNGSI

812.085.214
0

KODE

FUNGSI/PROGRAM

ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)

2014

2015

2016

2017

2018

4

5

6

Fungsi 1
PELAYANAN UMUM

812.085.214

899.133.999

927.859.602

958.080.122

Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya

Kementerian Sekretariat Negara

344.088.145

360.982.401

373.085.784

385.927.827,

Halaman:5/6



H. ALOKASI PAGU FUNGSI

ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)

KODE FUNGSI/PROGRAM
2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7
02| Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Kementerian 0 428.318.086 528.270.235 544.307.162 561.118.630
Sekretariat Negara
06| Program Penyelenggaraan Pelayanan Dukungan Kebijakan Kepada 0 39.678.983 9.881.363 10.462.656 11.033.665
Presiden dan Wakil Presiden
TOTAL 0 812.085.214 899.133.999 927.859.602 958.080.122
|. ALOKASI PAGU PRIORITAS NASIONAL
KODE PRIORITAS NASIONAL/PROGRAM ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)
2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7
0 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0 0
K. RINCIAN RENCANA PENDAPATAN
ALOKASI ANGGARAN (DALAM RIBUAN RUPIAH)
KODE PROGRAM URAIAN PENDAPATAN
2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8
01| Program Dukungan Manajemen dan a. Perpajakan 0 0 0 0 0
Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya b. PNBP 255.478.463 287.859.888 286.488.694 322.693.969 322.693.969
| Kementerian Sekretariat Negara R I . I .
02| Program Peningkatan Sarana dan a. Perpajakan 0 0 0 0 0
Prasarana Aparatur Kementerian Sekretariat | b. PNBP 0 632.650 632.650 632.650 632.650
Negara
JUMLAH a. Perpajakan 0 0 0 ] 0
b. PNBP 255.478.463 288.492.538 287.121.344 323.326.619 323.326.619
PENJELASAN
JAKARTA, 17-10-2014
SEKRETARIS KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA R
Hllomen- 6/ A/ DrsTAUFIK SUKASAH, MSi

NIP. 195708281986031001



RENCANA KERJA DAN ANGGARAN
KEMENTRIAN NEGARA/LEMBAGA

FORMULIR 2:

RENCANA PENCAPAIAN HASIL (OUTCOME) UNIT ORGANISASI
TAHUN ANGGARAN : 2015

A. KEMENTRIAN NEGARA/LEMBAGA

. (007) KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA

B. UNIT ORGANISASI

: (01) SEKRETARIAT NEGARA

C. MISI UNIT ORGANISASI

M

02

03

04

05

06

07

08

09

10

"
12

13

Mewujudkan perencanaan program dan anggaran secara efektif dan efisien pada Kementerian Sekretariat Negara dan
lembaga lain yang anggarannya secara administratif dikoordinasikan oleh Kementerian Sekretariat Negara;

Mewujudkan penyelenggaraan koordinasi yang efektif dan dukungan pelayanan administrasi keuangan yang kredibel pada
Kementerian Sekretariat Negara dan lembaga lain yang anggarannya secara administratif dikoordinasikan oleh Kementerian
Sekretariat Negara;

Mewujudkan penyelenggaraan ketatausahaan, keprotokolan, dan kehumasan yang cepat, tepat dan dapat
dipertanggungjawabkan;

Mewujudkan penyelenggaraan, koordinasi pemanfaatan dan dukungan pelayanan administrasi kerja sama teknik luar negeri
dan perjalanan dinas luar negeri yang efektif dan efisien;

Mewujudkan penyelenggaraan pelayanan teknis dan administraasi prasarana dan sarana, kesehatan, serta keamanan yang
efektif dan efisien pada Kementerian Sekretariat Negara dan pejabat negara tertentu;

Menyelenggarakan analisis rancangan peraturan perundang-undangan dan pendapat hukum sesuai dengan peraturan
perundang-undangan;

Menyelesaikan rancangan peraturan perundang-undangan, penyiapan pendapat hukum, dan administrasi peraturan
perundang-undangan sesuai dengan standar pelayanan;

Menyelenggarakan pelayanan administrasi pengangkatan, pemberhentian, dan pensiun pejabat negara dan administrasi
lainnya yang berkaitan dengan pejabat negara secara cepat, tepat, dan dapat dipertanggungjawabkan;

Menyelenggarakan pembinaan dan pelayanan administrasi pengangkatan, pemindahan, dan pemberhentian dalam dan dari
jabatan dan/atau pangkat, serta urusan administrasi kepegawaian lainnya di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara
secara cepat, tepat dan dapat dipertanggungjawabkan;

Menyelenggarakan pengkajian dan penataan organisasi dan tata laksana secara komprehensif;
Menyelenggarakan pengembangan sistem akuntabilitas kinerja secara efektif,

Menyelenggarakan pendidikan dan pelatihan secara efektif dan efisien dalam rangka meningkatkan kompetensi sumber
daya manusia;

Memberikan dukungan yang optimal dalam penyelenggaraan hubungan kelembagaan antara Menteri Sekretaris Negara dan
atau Presiden/Wakil Presiden dengan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga daerah,
organisasi kemasyarakatan dan lembaga swadaya masyarakat,




15

16

17

18

19
20

Memberikan dukungan yang optimal dalam penyelesaian penanganan pengaduan masyarakat yang disampaikan kepada
Presiden, Wakil Presiden, dan Menteri Sekretaris Negara,

Melaksanakan koordinasi, kerja sama, dengar pendapat dengan para stakeholders dan melakukan pemantauan terhadap
kegiatan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga daerah, organisasi kemasyarakatan dan
lembaga swadaya masyarakat dalam rangka pengumpulan dan pengolahan bahan, data serta informasi secara cepat, tepat,
dan akurat;

Menyampaikan saran dan masukan yang cepat, tepat dan akurat dalam membina hubungan antara Menteri Sekretaris
Negara dan atau Presiden/Wakil Presiden dengan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga
daerah, organisasi kemasyarakatan dan lembaga swadaya masyarakat,

Memberikan dukungan analisis kebijakan dalam negeri dan hubungan interasional secara efekif, proaktif, dan akuntabel;

Memberikan dukungan penyiapan naskah/ surat kepresidenan dan penerjemahan naskah/ korespondensi kepresidenan
secara optimal;

Melakukan pembinaan dan pengembangan jabatan fungsional penerjemah secara berkala;

Memberikan dukungan data kebijakan dan informatika secara optimal.

D. SASARAN STRATEGIS

YL

02
03

Terselenggaranya dukungan administrasi terhadap pelaksanaan tugas Presiden dan Wakil Presiden dalam perumusan
kebijakan, dan pengambilan keputusan dengan baik dan lancar

Terjaminnya kelancaran dukungan administrasi kegiatan Presiden dan Wakil Presiden

Terjaminnya pemberian layanan kerumahtanggaan dan keprotokolan yang berkualitas kepada Presiden dan Wakil Presiden

E. PROGRAM

: (007.01.01) Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Kementerian Sekretariat Negara

F. HASIL (OUTCOME)

w03

02
03
04

06
07

Meningkatnya kualitas pembinaan karir dan pelayanan administrasi kepegawaian
Meningkatnya efektivitas organisasi dan tata laksana serta akuntabilitas kinerja
Terselenggaranya layanan dukungan informatika secara andal dan aman

Meningkatnya kualitas pelayanan dukungan teknis dan administrasi kepada Menteri Sekretaris Negara di bidang
perencanaan, keuangan, ketatausahaan, dan kehumasan

NULL.

Meningkatnya kualitas pengawasan

G. INDIKATOR KINERJA UTAMA PROGRAM| :

01
02
04

05
06
07

Persentase pegawai yang menduduki jabatan sesuai dengan standar kompetensi jabatan
Persentase penyelesaian evaluasi dan analisis organisasi di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara

Persentase satuan organisasi/satuan kerja di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara yang mendapatkan nilai capaian
kinerja "Memuaskan"

Persentase layanan dukungan informatika secara andal dan aman
Persentase dokumen perencanaan dan penganggaran yang disusun sesuai dengan standar

Kualitas opini BPK atas Laporan Keuangan Kementerian Sekretariat Negara




08 Persentase penatausahaan naskah dinas, arsip, dan pelayanan kehumasan sesuai standar
11 Persentase penyusunan/penyempurnaan dan evaluasi dokumen di bidang ketatalaksanaan

13 Persentase pengawasan yang dilaksanakan sesuai standar

H. RINCIAN PROGRAM

KODE

k NIESELON T/ FUNGSITSUB FUNGSI
[. KEGIATA / ALOKASI ANGGARAN (RIBUAN RUPIAH)

PRIORITAS / FOKUS PRIORITAS
Il. OUTPUT (VOL SAT)/INDIKATOR KINERJA KEGIATAN/

ANGKA DASARI/INISIATIF BARU 2014 2015 2016 2017

2018

2 3 B 5 6

7

123

Laporan Pengadaan CPNS 0 953.621 1.500.837

Indikator Kinerja Kegiatan

Pembinaan Sumber Daya Manusia dan Pelayanan Administrasi 0 3.627.223 2.397.900 2.513.556
Kepegawaian

Eselon Il

Biro Kepegawaian

Fungsi
PELAYANAN UMUM

Sub Fungsi

FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Prioritas Nasional

Output

1.574.378

Laporan Profil Kompetensi Pejabat/Pegawal 0| 614.500 644.610 676.196

Dokumen formasi CPNS 0 32.990 34.606 36.302

Laporan Pengangkatan dan Pemberhentian dalam Jabatan Struktural 0 141.840 14.879 15.608

Laporan Administrasi Kenaikan Pangkat 0 112.532 11.804 12.383

Laporan Administrasi Pemberhentian/Pensiun PNS 0 60.712 63.686 66.807

Laporan Penyelesaian Kasus Pelanggaran Disiplin 0 85.680 89.878 94.282

Laporan layanan di bidang kepegawaian 1] 1.587.748 0 0

Layanan Perkantoran 0 37.600 37.600 37.600)

2.634.877

1.651.522

?&9.330
38,081
iﬁ”.3‘?2
12.989
70.081

| '98,902
0

37.600




001 Jumlah dokumen formasi yang disusun sesuai ketentuan

003 Jumlah laporan keglatan pengangkatan dan pemberhentian dalam
jabatan

004 Jumlah Iaporan penyelesanan kenalkan pangkal PNS

007 Persentase penyelesaian kasus-kasus pelanggaran d|$|phn PNS
sesuai dengan ketentuan

008 Jumlah Laporan kegiatan penyelesaian admrmstrasr kepegawman
Kementerian Sekretariat Negara

1125

Qutput

Pelaksanaan Akuntabilitas Pengelolaan Administrasi Keuangan di
Lingkungan Kementerian Sekretariat Negara

Eselon Il

Biro Keuangan

Fungsi
PELAYANAN UMUM

Sub Fungsi

LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN
FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Prioritas Nasional

Layanan Koordmam dan Pemblnaan Keuangan

Laporan Keuangan
Dokumen Keuangan

Layanan Perkantoran

Indikator Kinerja Kegiatan

001 Parsentase pelayanan pelaksanaan anggaran sesuai slandar

002 Persentase tingkat keandalan laporan keuangan sesuai dengan
peraturan

311.955.665

6.728.135

176.520

692.752

304.358.258

326.207.150

10.854.440

370.336

672.223

314.310.151

337.086.589

11.382.582
388.483

705.163

324.610.361

348.354.912

11.936.599
407.518
739.717

335.271.078




1126

Dokumen Tata Laksana

Penataan Kelembagaan, Ketatalaksanaan serta Pengembangan Sistem
Akuntabilitas Kinerja Kementerian Sekretariat Negara

Eselon Il

Fungsi

PELAYANAN UMUM

Sub Fungsi

LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN
FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Prioritas Nasional

Output

Dokumen Analisis dan Evaluasi Organisasi dan Tata Kerja

Dokumen Analisis dan Evaluasi Jabata

Dokumen Akuntabilitas Kinerja

Layanan Perkantoran

Indikator Kinerja Kegiatan

001 Persentase penyelesaian dokumen evaluasi dan analisis organisasi di
lingkungan Kementerian Sekretariat Negara

lingkungan Kementerian Sekretariat Negara

003 Persentase penyusunan/penyempurmaan dan evaluasi dokumen di
bidang ketatalaksanaan

004 Persentase satuan organisasi/satuan kerja di lingkungan Kementerian
Sekretariat Negara yang mendapatkan nilai capaian kinerja
7SANGAT BAIK?

743.363

63.030
267.610

296.543

93.020

23.160

778.650

97.577

66.118

280.722

311.073

23.160

815.671

102.359]
69.358

294.478

326.316

23.160

854.502

107.374
72.756

308.907

1128

Eselon ll

Inspektorat

Fungsi

2.223.180,

2.400.118

2.516.347,

2.638.271




PELAYANAN UMUM

Sub Fungs

LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN
FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Prioritas Nasmnal

Output

Laporan Hasil Pemeriksaan

Laporan Hasil Riviu

Layanan Perkantoran

Indikator Kinerja Kegiatan

001 Persentase satuan kerja yang melaksanakan anggaran dan
penyusunan laporan keuangan sesuai ketentuan

002 F‘ersenlase rekomendam hasrl temuan audlt yang ditindaklanjuti

691.052

904.326

153.732

445.990

28.080

724,913

914.349

264. 935

467.841

28.080

760.433

959.152

277.916

490.766

28.080

797.694
1.006.151
291.534
514.812

28.080

PELAYANAN UMUM

Sub Fungsi

Pelaksanaan Mana;emen Perencanaan dan Penganggaran

Eselon Il

Biro Perencanaan

Fungsi

LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF MASALAH KEUANGAN DAN
FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Prioritas Nasinnal

Output

Dokumen Perencanaan dan Penganggaran
Dokumen Laporan Pelaksanaan Program Dan Keglatan

Dokumen Ialnnya terkait Perencanaan dan Penganggaran

1.475.534

768.347

106.520

571.387

1.756.513

876.208

111.739

739.286

1.836.407

914.782
117.213]

775.132

1.920.034

955.078
122,957

812.719




Layanan Perkantoran

Indikator Kinerja Kegiatan

sesuai dengan standar

002 Persentase dokumen pelaporan dan evaluasi kegiatan yang disusun

sesuai dengan standar

003 Persentase dokumen lainnya terkait perencanaan dan penganggaran

yang disusun sesuai dengan standar

29.280

29,280

29.280

1130

Biro Tata Usaha dan Hubungan Masyarakat

Layanan Keprotokolan dan Pimpinan

Penyelenggaraan Acara/Keprotokolan, Kehumasan, Ketatausahaan, dan
Kearsipan di Lingkungan Kementerian Sekretariat Negara

Eselon |l

Fungsi
PELAYANAN UMUM

FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Prioritas Nasional

Output

Layanan Kehumasan Sekretariat Negara

Dokumen Pencetakan
Dokumen Kearsipan

Layanan Perkantoran

Indikator Kinerja Kegiatan

Negara sesuai dengan standar

003 Persentase arsip/dokumen yang diamankan sesuai dengan standar

004 Persentase pelayanan kehumasan - zsuai dengan standar

2.765.467

896.219
1.055.234
252,745

141.317

419.952

2.802.592

1.074.437
1.106.940
53.024
148.239

419,952

2.919.339

1.127.085

1.161.179

55.621

155.502

419.952

3.041.810

."1..'&32,312
1.218.076
58.348
163.122

419,952




1138

Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan SDM Kementerian Sekretan‘al
Negara

Eselon Il

Pusat F;endtdikan dan Peiatihaﬁ B

PELAYANAN UMUM

M

LEMBAGA EKSEKUTlF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN
FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

rlorﬁas Nasional

Output

Keikutsertaan dalam Pendidikan dan Pelatihan Struktural

Kenkutsertaan dalam Pendldnkan dan Pelatihan Tekms

Penyusunan kurikulum dan modul dtklat

Kmkutsertaan dalam Pendidikan dan Pelatzhan Fungsnonal

semmarﬂokakarya!perlemuan zimnahfre(reat!workshop!blmtek kedlklalan

Kerjasama pend[mkan gelar dengan mltra keqa

Monzlonng dan Evaluasi, serta Sosml:sam Program Diklat

Rintisan Pend;dlkan Geiar

AkredltasﬁRe-akredrtam program d|klat

Indikator Kinerja Kegiatan

001 Persentase dukungan kegiatan kediklatan

002 Persentase peserta diklat yang memperoleh sertlfkat

003 Jumlah penerima beasiswa rintisan ge1ar

004 Jumlah program diklat yang lerakredltas.l

005 Jumiah kurikulum dan modul d:klat

13.836.448

4.287.496
123200
2.078.456
175.000

: 4 79.060
84.43-0

” 2.341 1;;

23.500

392.454

3.851.677

13.832.023

17.072
1.330.446|
183.575

503.510

386.352

6.119.816

2.719.624

14.209.074

2.571.100

1.395.638
192.570]
528.182

95.602

2.576.176

25.859

386.352

6.419.687

14.886.391

6.734.253
2.697.084
18.787
1.464.025
202.006
554 063
100.23?

2,702.408

27.126

386.352

1142

Penerapan dan Pengembangan Sistem Informasi Kementerian Sekretaria

Negara

7.461.265]

10.807.455

11.192.801

11.597.030




Prlorltas Nasn nal

Eselon Il

Asisten Deputi Dukungan Data Kebljakan dan !nfcrmahka

Fungs
PELAYANAN UMUM

Sub Fungsi

LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN
FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Qutput

Layanan Slstem Informasi 0 3.260.470] 6.299.928 6.608.625 6.932.447
Bahan Pustaka 0 304.340 580.459) 608.901 638.738
Laporan Pengelolaan Website 0 242.351 241.931 253.786) 266.222
Layanan Keperpustakaan 0 431.418 454,256/ 476.515 499.864
Layanan Pengelolaan Sistem Informasi 0 278.430 287.625 301.718 316.503
Layanan Perkantoran 0 2.944.256 2,943.256 2.943.256 2.943.256
Indikator Kinerja Kegiatan
001 Persentase kepuasan pengunjung portal nasional
(http://www.indonesia. go id) dan website hitp://www setneg.go.id
002 Persentase kepuasan pengunjung perpustakaan pertahun
003 Persentase sosialisasi dan penerapan aphkaspaphkam SLstem
pendukung perumusan kebuakan dan otomasi perkantoran
004 Persentase ketersedlaan Iayanan |nfrastrukmr komumkas: data dan
informasi
JUMLAH 0 344.088.145 360.982.401 373.089.784 385.927.827
I. ALOKASI ANGGARAN FUNGSI
— ALOKASI ANGGARAN (RIBUAN RUPIAH)
FUNGSI / SUB FUNGSI
2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7
(1} PELAYANAN UMUM 0 344.088.145 360.982.401 373.089.784 385.927.827




01| LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN 0

FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

344.088.145

360.982.401

373.089.784

385.927.827

JUMLAH 0

344.088.145

360.982.401

373.085.784

385.927.827

K. BIAYA PROGRAM

BIAYA MENURUT KELOMPOK BIAYA,
JENIS BELANJA DAN SUMBER DANA

(DALAM RIBUAN RUPIAH)

2014

2015

2016

2017

2018

1 2

4

1. KELOMPOK BIAYA

a. Operasional 0

b. Non Operasional 0

2. JENIS BELANJA

a. Belanja Pegawai 0

b. Belanja Barang 0

¢. Belanja Modal 0

d. Belanja Pembayaran Kewajiban Utang 0

e. Belanja Subsidi 0

f. Belanja Hibah 0

g. Belanja Bantuan Sosial 0

3. SUMBER DANA

¢. Rupiah Murni Pendamping 0

d. PNBP 0

e. Pinjaman Dalam Negeri (PDN) 0
f. Badan Layanan Umum (BLU) 0

g. Stimulus 0

h. Hibah Dalam Negeri (HDN) 0

i. Hibah Luar Negeri 0

| SBSN PBS 0

a. Rupiah Murni 0

305.346.580

38.741.565

284.339.818,

56.014.107|

3.734.220

0

343.785.740

302.405
0
0

0

0

315.292.371

45.690.030

325.592.581

47.497.203

336.253.298

49.674.529

L. STRATEGI PENCAPAIAN HASIL :




M. RINCIAN RENCANA PENDAPATAN

(DALAM RIBUAN RUPIAH)
KODE KEGIATAN URAIAN PENDAPATAN
2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8
1131| Pengelolaan dan Penatausahaan Keuangan | a. Perpajakan 0 0 0 0 0
di Lingkungan Ppkgbk b. PNBP 50.000.000 50.000.000 50.000.000 50.000.000 0
1132| Dukungan Manajemen Kawasan Kemayoran | a. Perpa;akan 0 0 0 0 0
b. PNBP 23.147.600 16.203.320 17.013.486 17.864.160 0
1133| Peningkatan Pembangunan dan a. Perpajakan 0 0 0 0 0
Pengembangan Usaha di Lingkungan b. PNBP 41,000.000 41,000.000 41.000.000 41,000.000 0
Ppkgbk
1134| Pengusahaan Kawasan Kemayoran a. Perpajakan 0 0 0 0 0
b. PNBP 78.750.236| 109.273.357 107.091.997 142,446.597| 0
1135| Pengelolaan dan Penatausahaan a, Perpajakan 0 0 0 0 0
Kepegawaian, Hukum Humas dan b. PNBP 62.580.627 71.027.561 71.027.561 71.027.561 ]
Kerumahtangaan di Lingkungan PPKGBK
1138| Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan | a. Perpajakan 0 0 0 0
SDM Kementerian Sekretariat Negara b. PNBP 0 355.650) 355.650 355.650 0
JUMLAH a, Perpajakan 0 0 0 0 0
b, PNBP 255.478.463 287.859.888 286.488.694 322.693.968 0

JAKARTA, 17-10-2014
SEKRETARIS KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA

DO~

Drs TAUFIK SUKASAH, M.Si. g
NIP. 195708281986031001




RENCANA KERJA DAN ANGGARAN
KEMENTRIAN NEGARA/LEMBAGA

FORMULIR 2

RENCANA PENCAPAIAN HASIL (OUTCOME) UNIT ORGANISASI
TAHUN ANGGARAN : 2015

A. KEMENTRIAN NEGARA/LEMBAGA

. (007) KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA

B. UNIT ORGANISASI

: (01) SEKRETARIAT NEGARA

C. MISI UNIT ORGANISASI

: 01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

"
12

13

Mewujudkan perencanaan program dan anggaran secara efektif dan efisien pada Kementerian Sekretariat Negara dan
lembaga lain yang anggarannya secara administratif dikoordinasikan oleh Kementerian Sekretariat Negara;

Mewujudkan penyelenggaraan koordinasi yang efektif dan dukungan pelayanan administrasi keuangan yang kredibel pada
Kementerian Sekretariat Negara dan lembaga lain yang anggarannya secara administratif dikoordinasikan oleh Kementerian
Sekretariat Negara;

Mewujudkan penyelenggaraan ketatausahaan, keprotokolan, dan kehumasan yang cepat, tepat dan dapat
dipertanggungjawabkan;

Mewujudkan penyelenggaraan, koordinasi pemanfaatan dan dukungan pelayanan administrasi kerja sama teknik luar negeri
dan perjalanan dinas luar negeri yang efektif dan efisien;

Mewujudkan penyelenggaraan pelayanan teknis dan administraasi prasarana dan sarana, kesehatan, serta keamanan yang
efektif dan efisien pada Kementerian Sekretariat Negara dan pejabat negara tertentu;

Menyelenggarakan analisis rancangan peraturan perundang-undangan dan pendapat hukum sesuai dengan peraturan
perundang-undangan;

Menyelesaikan rancangan peraturan perundang-undangan, penyiapan pendapat hukum, dan administrasi peraturan
perundang-undangan sesuai dengan standar pelayanan;

Menyelenggarakan pelayanan administrasi pengangkatan, pemberhentian, dan pensiun pejabat negara dan administrasi
lainnya yang berkaitan dengan pejabat negara secara cepat, tepat, dan dapat dipertanggungjawabkan;

Menyelenggarakan pembinaan dan pelayanan administrasi pengangkatan, pemindahan, dan pemberhentian dalam dan dari
jabatan dan/atau pangkat, serta urusan administrasi kepegawaian lainnya di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara
secara cepat, tepat dan dapat dipertanggungjawabkan;

Menyelenggarakan pengkajian dan penataan organisasi dan tata laksana secara komprehensif,
Menyelenggarakan pengembangan sistem akuntabilitas kinerja secara efektif;

Menyelenggarakan pendidikan dan pelatihan secara efektif dan efisien dalam rangka meningkatkan kompetensi sumber
daya manusia,

Memberikan dukungan yang optimal dalam penyelenggaraan hubungan kelembagaan antara Menteri Sekretaris Negara dan
atau Presiden/Wakil Presiden dengan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga daerah,
organisasi kemasyarakatan dan lembaga swadaya masyarakat,




16

17

18

19
20

Memberikan dukungan yang optimal dalam penyelesaian penanganan pengaduan masyarakat yang disampaikan kepada
Presiden, Wakil Presiden, dan Menteri Sekretaris Negara;

Melaksanakan koordinasi, kerja sama, dengar pendapat dengan para stakeholders dan melakukan pemantauan terhadap
keglatan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga daerah, organisasi kemasyarakatan dan
lembaga swadaya masyarakat dalam rangka pengumpulan dan pengolahan bahan, data serta informasi secara cepat, tepat,
dan akurat;

Menyampaikan saran dan masukan yang cepat, tepat dan akurat dalam membina hubungan antara Menteri Sekretaris
Negara dan atau Presiden/Wakil Presiden dengan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga
daerah, organisasi kemasyarakatan dan lembaga swadaya masyarakat;

Memberikan dukungan analisis kebijakan dalam negeri dan hubungan intemasional secara efektif, proaktif, dan akuntabel,

Memberikan dukungan penyiapan naskah/ surat kepresidenan dan penerjemahan naskah/ korespondensi kepresidenan
secara optimal,

Melakukan pembinaan dan pengembangan jabatan fungsional penerjemah secara berkala;

Memberikan dukungan data kebijakan dan informatika secara optimal.

D. SASARAN STRATEGIS

ol b

02

03

Terselenggaranya dukungan administrasi terhadap pelaksanaan tugas Presiden dan Wakil Presiden dalam perumusan
kebijakan, dan pengambilan keputusan dengan baik dan lancar

Terjaminnya kelancaran dukungan administrasi kegiatan Presiden dan Wakil Presiden

Terjaminnya pemberian layanan kerumahtanggaan dan keprotokolan yang berkualitas kepada Presiden dan Wakil Presiden

E. PROGRAM

: (007.01.02) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Kementerian Sekretariat Negara

F. HASIL (OUTCOME)

: Meningkatnya kualitas pelayanan penyediaan sarana dan prasarana Kementerian Sekretariat Negara dan pejabat negara

G. INDIKATOR KINERJA UTAMA PROGRAM| :

H. RINCIAN PROGRAM

[ KEGIATAN/ESELON TTTFUNGSITSUB FUNGSIT

ALOKASI ANGGARAN (RIBUAN RUPIAH)

KODE | PRIORITAS | FOKUS PRIORITAS
1. OUTPUT (VOL SAT)/INDIKATOR KINERJA KEGIATAN/
ANGKA DASAR/INISIATIF BARU 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7
1139| Penyelenggaraan Dukungan Sarana dan Prasarana serta Pelayanan 428.318.086 528.270.235 544.307.162 561.118.630

Umum Lainnya Kementerian Sekretariat Negara
Eselon I

Biro Umum
Fungsi

PELAYANAN UMUM

Sub Fungsi




LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN
FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

Pr‘iorita'.s Nasional
Qutput
Laporan Barang Milik Negara 2.390.529 370140? 3."851.955 4.071.316
Layanan Umum Lainnya - | 165.410 215.475 226.033 237.109
. Layanan PE}abat Negam 21.2.3;6.8.16? 525.526.502 233.172.935 244.331.005
. Peralatan dan Fasdltas Rumah PeJabal Negara 9.445.550) 50.?4?.550 50.747.550| SD 747.550
Rumah Pejabat Negara ....... " "25‘231.200 " 1.291.528 1.354.éiﬁ . 1.421.199
Layanan Kesehatan 4.107.310 4.364.03;1 N 4.547.217) 4, ?38 181
Layé.r.ian Perkantoran 144.447.426 o 144.343.766) o £44343,?66 144,343,766
Perangkat Pengolah Data dan Komumkam 11.198.905 R 10.479.732 . ";0,993.239 11.531.907
Peralatan dan Fasmtas Perkantoran ..... 10.123.589 36.106. ?90 3?.8?6,02; 39.?31.948
GedungiBangunan 7.800.000 54.493.451 o 57.163.631 59‘.964.649
Indikator Kinerja Keglata . N
001 Persentase ketersediaan sél:a.ﬁ"a"dan ﬁésarana Kémenteriar; o
Sekretariat Negara yang sesuai dengan standar
002 Persentase ketersediaan sarana dan ;r;;aran;;e]abat Negara yang.
sesuai dengan rencana
. 003 Persentase Laporan pengeloiaan BMN milik ké;nsemeg sesuai
dengan ketentuan
|oos Mot poeyenan kesehaten “ “
JUMLAH 428.318.086 528.270.235 544.307.162 561.118.630
I. ALOKASI ANGGARAN FUNGSI
RO ALOKASI ANGGARAN (RIBUAN RUPIAH)
FUNGSI/ SUB FUNGSI
2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7
0 PELAYANAN UMUM 428.318.086 528.270.235 544,307.162 561.118.630
01 LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATlF MASALAQEEUANGAN DAN 428.318.086 - 528.270.235 544,307.162 " 561","1 18.630
FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI
JUMLAH 428.318.086 528.270.235 544.307.162 561.118.630




K. BIAYA PROGRAM

BIAYA MENURUT KELOMPOK BIAYA, (DALAM RIBUAN RUPIAH)
JENIS BELANJA DAN SUMBER DANA
2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6
1. KELOMPOK BIAYA
“ ;':1. bperasio.r;lél o o 144.447.426 " 144.343.766) . 144.343.766 144.343.766
b. Non Operé.s.ir;r;a.l. - 283.870.660 . 383.926.469 399‘963.39(.5 416.774.864
2 J...Ems BI_ELANJA S e i — ; . B

a. Belanja Pegawai 0 0 " 0 . 0

b Eiweian}a anr;;é N . - o 353‘085.426. A . D 0 " "G
o Mmai e e . ’ = :
..... . - p,;nf,;;;a,am{mlmanumg S . - U , . :
e_; ) S 0 - z , i _ .

f. Belénja Hibah“ - N 0 o 0 " 0 0
g. Belanja Bantuan Sosrai 0 0 0 ]

\ SUMBER '_JM;“ ............ ; —-— B - | |

a. Rupiah Mumi 428.318.086 0 0 0

b. P|n;a;nan Luar.Nég.e.ri (PLN) - w I “ 0 0 B “0 o 0

C. R.upiah MomiPendampng 0 0 0 0

d .PNBP A 0 > - " ,
e, Pir;jélman Dalam Negeri (PDN) - 0 0 0 0

f. Badan Layanan U.n;lurvﬁ (BLU) - o U Jd 0 o " .D
o.Stmus 0 0 . 0 0

- ;.“b‘ah e EHDN} R | — i . i " - - 0

L. Hi.ﬁ.a.t.'r"L"uar Negeri 0 0| 0 ]

8 SBSN"F”‘éS “ 0 d 0 0 U 0

L. STRATEGI PENCAPAIAN HASIL :




M. RINCIAN RENCANA PENDAPATAN

(DALAM RIBUAN RUPIAH)
KODE KEGIATAN URAIAN PENDAPATAN
2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8
1139| Penyelenggaraan Dukungan Sarana dan a. Perpajakan 0 0 0 0
Prasarana serta Pelayanan Umum Lainnya | b. PNBP 0 632.650 632.650 632.650
Kementerian Sekretariat Negara
JUMLAH a. Perpajakan 0 0 0 0
b. PNBP 0 632.650 632.650 632.650

JAKARTA, 17-10-2014
SEKRETARIS KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA R.I,

JZ’ lﬁ.TAUFIK SUKASAH, M.Si. g

NIP. 195708281986031001




RENCANA KERJA DAN ANGGARAN
KEMENTRIAN NEGARA/LEMBAGA

FORMULIR 2:

RENCANA PENCAPAIAN HASIL (OUTCOME) UNIT ORGANISASI
TAHUN ANGGARAN : 2015

A. KEMENTRIAN NEGARA/LEMBAGA

: (007) KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA

B. UNIT ORGANISASI : (01) SEKRETARIAT NEGARA
C. MISI UNIT ORGANISASI : 01 Mewujudkan perencanaan program dan anggaran secara efektif dan efisien pada Kementerian Sekretariat Negara dan
lembaga lain yang anggarannya secara administratif dikoordinasikan oleh Kementerian Sekretariat Negara;

02 Mewujudkan penyelenggaraan koordinasi yang efektif dan dukungan pelayanan administrasi keuangan yang kredibel pada
Kementerian Sekretariat Negara dan lembaga lain yang anggarannya secara administratif dikoordinasikan oleh Kementerian
Sekretariat Negara,

03 Mewujudkan penyelenggaraan ketatausahaan, keprotokolan, dan kehumasan yang cepat, tepat dan dapat
dipertanggungjawabkan;

04 Mewujudkan penyelenggaraan, koordinasi pemanfaatan dan dukungan pelayanan administrasi kerja sama teknik luar negeri
dan perjalanan dinas luar negeri yang efektif dan efisien;

05 Mewujudkan penyelenggaraan pelayanan teknis dan administraasi prasarana dan sarana, kesehatan, serta keamanan yang
efektif dan efisien pada Kementerian Sekretariat Negara dan pejabat negara tertentu;

06 Menyelenggarakan analisis rancangan peraturan perundang-undangan dan pendapat hukum sesuai dengan peraturan
perundang-undangan;

07 Menyelesaikan rancangan peraturan perundang-undangan, penyiapan pendapat hukum, dan administrasi peraturan
perundang-undangan sesuai dengan standar pelayanan;

08 Menyelenggarakan pelayanan administrasi pengangkatan, pemberhentian, dan pensiun pejabat negara dan administrasi
lainnya yang berkaitan dengan pejabat negara secara cepat, tepat, dan dapat dipertanggungjawabkan;

09 Menyelenggarakan pembinaan dan pelayanan administrasi pengangkatan, pemindahan, dan pemberhentian dalam dan dari
jabatan dan/atau pangkat, serta urusan administrasi kepegawaian lainnya di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara
secara cepat, tepat dan dapat dipertanggungjawabkan;

10 Menyelenggarakan pengkajian dan penataan organisasi dan tata laksana secara komprehensif;

11 Menyelenggarakan pengembangan sistem akuntabilitas kinerja secara efekif,

12 Menyelenggarakan pendidikan dan pelatihan secara efektif dan efisien dalam rangka meningkatkan kompetensi sumber
daya manusia;

13 Memberikan dukungan yang optimal dalam penyelenggaraan hubungan kelembagaan antara Menteri Sekretaris Negara dan

atau Presiden/Wakil Presiden dengan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga daerah,
organisasi kemasyarakatan dan lembaga swadaya masyarakat;
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Memberikan dukungan yang optimal dalam penyelesaian penanganan pengaduan masyarakat yang disampaikan kepada
Presiden, Wakil Presiden, dan Menteri Sekretaris Negara,

Melaksanakan koordinasi, kerja sama, dengar pendapat dengan para stakeholders dan melakukan pemantauan terhadap
kegiatan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga daerah, organisasi kemasyarakatan dan
lembaga swadaya masyarakat dalam rangka pengumpulan dan pengolahan bahan, data serta informasi secara cepat, tepat,
dan akurat;

Menyampaikan saran dan masukan yang cepat, tepat dan akurat dalam membina hubungan antara Menteri Sekretaris
Negara dan atau Presiden/Wakil Presiden dengan lembaga negara, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga
daerah, organisasi kemasyarakatan dan lembaga swadaya masyarakat,

Memberikan dukungan analisis kebijakan dalam negeri dan hubungan intemasional secara efekdif, proaktif, dan akuntabel;

Memberikan dukungan penyiapan naskah/ surat kepresidenan dan penerjemahan naskah/ korespondensi kepresidenan
secara optimal;

Melakukan pembinaan dan pengembangan jabatan fungsional penerjemah secara berkala;

Memberikan dukungan data kebijakan dan informatika secara optimal.

D. SASARAN STRATEGIS

02
03

Terselenggaranya dukungan administrasi terhadap pelaksanaan tugas Presiden dan Wakil Presiden dalam perumusan
kebijakan, dan pengambilan keputusan dengan baik dan lancar

Terjaminnya kelancaran dukungan administrasi kegiatan Presiden dan Wakil Presiden

Terjaminnya pemberian layanan kerumahtanggaan dan keprotokolan yang berkualitas kepada Presiden dan Wakil Presiden

E. PROGRAM

: (007.01.06) Program Penyelenggaraan Pelayanan Dukungan Kebijakan Kepada Presiden dan Wakil Presiden

F. HASIL (OUTCOME})

01

02
03

04

05
06

08

09

Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi kerja sama teknik luar negeri
Meningkatnya kualitas dukungan teknis, dan administrasi penanganan administrasi pejabat negara dan pejabat lainnya

Terselenggaranya dukungan kebijakan dalam negeri dan hubungan internasional kepada Menteri Sekretaris
Negara/Presiden secara akurat dan tepat waktu

Terselenggaranya penyiapan dan penerjemahan naskah dokumen Kepresidenan/Kenegaraan secara akurat dan tepat
wakiu

Terselenggaranya pembinaan jabatan fungsional penerjemah

Terselenggaranya hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan antara Menteri Sekretaris Negara dan/atau Presiden
dengan lembaga negara, lembaga non struktural, lembaga daerah, organisasi politik, organisasi kemasyarakatan dan
lembaga swadaya masyarakat

Terselenggaranya hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan antara Presiden dan /atau Menteri Sekretaris Negara
dengan lembaga negara, lembaga non struktural, lembaga daerah, organisasi politik, organisasi kemasyarakatan dan
lembaga swadaya masyarakat sesua

Terselenggaranya penanganan pengaduan masyarakat yang disampaikan kepada Presiden, Wakil Presiden dan/atau
Menteri Sekretaris Negara




10 Terselenggaranya izin prakarsa, analisis dan penyelesaian rancangan peraturan perundang-undangan, permasalahan
hukum, ekstradisi, remisi perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara, prerogatif, naturalisasi, dan
evaluasi peraturan peru

12 Terselenggaranya izin prakarsa, analisis dan penyelesaian rancangan peraturan perundang-undangan, permasalahan
hukum, ekstradisi, remisi perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara, prerogatif, naturalisasi, dan
evaluasi peraturan peru

G. INDIKATOR KINERJA UTAMA PROGRAM|: 01 Persentase dokumen perjalanan dinas luar negeri dan kerja sama teknik luar negeri yang diselesaikan sesuai dengan
standar

02 Persentase penyelesaian Rancangan Keputusan Presiden tentang pengangkatan, pemberhentian dan pensiun pejabat
negara dan pejabat lainnya yang diajukan kepada Presiden

03 Persentase dukungan kebijakan dalam negeri dan hubungan intemasional kepada Menteri Sekretaris Negara/Presiden yang
dirumuskan sesuai standar

04 Persentase naskah dokumen Kepresidenan/Kenegaraan dan terjemahan yang diselesaikan sesuai standar

05 Persentase pejabat fungsional penerjemah yang dibina sesuai dengan standar kompetensi jabatan

06 Persentase dukungan hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan antara Presiden dan/atau Menteri Sekretaris Negara
dengan lembaga negara, lembaga daerah, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga swadaya masyarakat
serta organisasi kemasyarakata

07 Persentase pengaduan masyarakat kepada Presiden, Wakil Presiden dan/atau Menteri Sekretaris Negara yang
ditindaklanjuti sesuai dengan standar

08 Persentase dukungan hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan antara Presiden dan/atau Menteri Sekretaris Negara
dengan lembaga negara, lembaga daerah, lembaga non struktural, organisasi politik dan lembaga swadaya masyarakat
serta organisasi kemasyarakata

09 Persentase penyelesaian administratif Rancangan Peraturan Perundang-undangan yang akan
disampaikan/disahkan/ditetapkan oleh Presiden sesuai dengan standar

10 Persentase penyelesaian hasil evaluasi dan penyusunan pendapat hukum pelaksanaan Peraturan Perundang-undangan
sesuai dengan standar

11 Persentase penyelesaian hasil analisis rancangan peraturan perundang-undangan, permasalahan hukum, ekstradisi, remisi
perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara, prerogatif, naturalisasi, dan evaluasi peraturan
perundang-undangan sesu

H. RINCIAN PROGRAM

. KEGIATANTESELON 1T FUNGSITSUB FUNGSIT

ALOKASI ANGGARAN (RIBUAN RUPIAH)

KODE | PRIORITAS | FOKUS PRIORITAS
Il. OUTPUT (VOL SAT)/INDIKATOR KINERJA KEGIATAN/
ANGKA DASAR/INISIATIF BARU 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7
1127 | Penanganan Pengaduan Masyarakat 0 484.534 506.897 530.357 554.971
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