
JADWAL PENYELENGGARAAN
KEGIATAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA

PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA RI
TAHUN 2019

1. PENDIDIKAN

1.1.

a. Rintisan Pendidikan Gelar S2 Dalam Negeri Kerjasama 7 orang • • • • • 4 semester

b. Rintisan Pendidikan Gelar S3 Dalam Negeri Kerjasama 1 orang • • • • • 6 semester

1.2.

a. Workshop for Preparing Application Form and 
Research Proposal

Swakelola 30 orang • • • 2 hari Peserta Hasil Seleksi P4G

b. Capacity Building for Scholarship Candidates Swakelola 30 orang • • • 2 hari Peserta Hasil Seleksi P4G

c. Sosialisasi Program Pengembangan Kompetensi 
SDM Luar Negeri

Swakelola 100 orang • • • 1 hari

2. PENGEMBANGAN KOMPETENSI STRUKTURAL KEPEMIMPINAN

2.1.

a. Program on Boarding bagi CPNS Kemensetneg Swakelola 82 orang • 3 hari

b. Penguatan Kompetensi Teknis Bidang Tugas 
bagi CPNS Kemensetneg

Swakelola 82 orang •

c. Pelatihan Dasar CPNS Gol. III
Angkatan III

Swakelola 59 orang • 21 hari (on class), 
30 hari (off class)

d. Pelatihan Dasar CPNS Gol. II
Angkatan II

Swakelola 23 orang • 21 hari (on class), 
30 hari (off class)

e. Pelatihan Dasar CPNS Gol. III
Angkatan IV

Swakelola 34 orang • 21 hari (on class), 
30 hari (off class)

Terbuka untuk PNBP
Biaya PNBP Rp9.296.000,-/orang

2.2. Swakelola 30 orang • 36 hari (on class), 
67 hari (off class)

2.3. Swakelola 27 orang • 31 hari (on class), 
67 hari (off class)

Terbuka untuk PNBP
(22 orang)
Biaya Rp22.125.000,-/orang

2.4. Penyertaan 7 orang • 27 hari (on class); 
74 hari (off class) Tentatif, mengikuti jadwal LAN

2.5 Penyertaan 1 orang • 30 hari (on class); 
134 hari (off class) Tentatif, mengikuti jadwal LAN

2.6. Penyertaan 2 orang • • 31 hari (on class), 
96 hari (off class) Tentatif, mengikuti jadwal LAN

Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat III

Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat IV

Pelatihan Reform Leader Academy (RLA)

Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat I

Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat II

Rintisan Pendidikan Gelar

Pelatihan Dasar Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)

Program Percepatan Pengembangan Pendidikan 
dengan Gelar (P4G)

7 Februari s.d. 31 Mei 

1 Juli s.d. 1 November 

4 s.d. 6

11 s.d. 15

RENCANA KEGIATAN PENGEMBANGAN KOMPETENSI SUMBER DAYA MANUSIA (SDM) TAHUN ANGGARAN 2019

26 s.d.27

9 s.d. 10

20

4 April s.d. 21 Juni

30 Agustus s.d. 6 November
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4 April s.d. 21 Juni
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3.1. Kontraktual 20 orang • 5 hari Berdasarkan hasil uji kompetensi

3.2. Kontraktual 20 orang • 5 hari Berdasarkan hasil uji kompetensi

3.3. Kontraktual 20 orang • • 5 hari Berdasarkan hasil uji kompetensi

4.1. Swakelola 20 orang • • • 10 hari (on class),
6 hari (off class)

Data peserta berdasarkan hasil EPT

4.2. Swakelola 30 orang • • • 5 hari

4.3. Kontraktual 15 orang • • • 5 hari

4.4. Kontraktual 15 orang • • • 10 hari
Diutamakan peserta P4G atau yang 
berencana melanjutkan studi 
Magister/Doktoral di Luar Negeri

4.5. Kontraktual 15 orang • • • 10 hari
Diutamakan peserta P4G atau yang 
berencana melanjutkan studi 
Magister/Doktoral di Luar Negeri

4.5.1. Kontraktual 25 orang • • • 1 hari
Diutamakan peserta P4G atau yang 
berencana melanjutkan studi 
Magister/Doktoral di Luar Negeri

4.6. Swakelola 90 orang • • • 5 hari Diutamakan CPNS Tahun 2018

4.7. Kontraktual 20 orang • • • 5 hari Berdasarkan hasil UPTIK

4.8. Kontraktual 20 orang • • • 5 hari

4.8.1. Kontraktual 25 orang • • • 1 hari

4.9. Kontraktual 15 orang • • • 3 hari
Khusus bagi Pejabat Pembuat 
Komitmen, Panitia/Pejabat Pengadaan 
Barang/Jasa.

4.10. Swakelola 20 orang • • • 7 hari (on class),
60 hari (off class)

4.11. Kontraktual 25 orang • • • 5 hari

4.12. Swakelola 20 orang • • • 5 hari

4.13. Swakelola 30 orang • • • 5 hari

Terbuka untuk PNBP (15 orang)
Biaya Rp8.500.000,-/orang
Biaya belum termasuk akomodasi dan 
konsumsi

4.14. Kontraktual 15 orang • • • 5 hari

4.15. Kontraktual 15 orang • • • 3 hari Peserta yang mendaftar akan diseleksi 
lebih lanjut

Pelatihan English for Specific Purposes: Academic 
Writing

Ujian IELTS

Ujian Keahlian Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah

Pelatihan Master of Ceremony

Pelatihan Persiapan Purnakarya

Pelatihan Leadership Development for Lower Level 
Manager

Pelatihan Leadership Development for Middle Level 
Manager

Pelatihan Leadership Development Kuratif

Pelatihan Photography

Pelatihan IELTS Preparation

Pelatihan Kemampuan Dasar Teknologi Informasi dan 
Komunikasi (TIK)

Pelatihan Keahlian Pengadaan Barang/Jasa

Pelatihan Penyusunan Rancangan Kontrak

Pelatihan Tata Naskah Dinas

Pelatihan Pelayanan Prima bagi ASN (PPASN)

Pelatihan Penyusunan Rekomendasi Kebijakan

Pelatihan Keprotokolan

Pelatihan English for Specific Purposes: English 
Correspondence

Pelatihan English Proficiency Test  (EPT) Preparation

Pelatihan Bahasa Inggris bagi Pemandu Istana 
Kepresidenan

20 Feb s.d. 13 Mar

11 s.d. 15

25 Feb s.d. 1 Mar (Angk I)
18 s.d. 22 Mar (Angk 2)
25 s.d. 29 Mar (Angk 3)

24 Juni s.d. 27 Agustus

8 s.d. 12

28 Oktober s.d.
1 November

17 s.d. 21

4 s.d. 18

24 s.d. 28

11 s.d. 15

15 s.d. 17

22 s.d. 26

8 s.d. 12

22 s.d. 26

17 s.d. 21

10 s.d. 12

19

16

18 s.d. 22

11 s.d. 22

3. PENGEMBANGAN KOMPETENSI MANAJERIAL

4. PENGEMBANGAN KOMPETENSI TEKNIS
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4.16. Kontraktual 15 orang • • • 5 hari

5.1. Penyertaan •

5.2. Penyertaan •

5.3. Penyertaan •

5.4. Penyertaan •

5.5. Penyertaan •

5.6. Penyertaan •

6.1. Kontraktual 100 orang • • • 1 hari

Pendidikan dan Pelatihan Pembentukan Pranata 
Humas

Pelatihan Teknis Fungsional

Tentatif, mengikuti jadwal dari Instansi 
Pembina JF

Pendidikan dan Pelatihan Pengangkatan JF Pengelola 
Pengadaan Barang/Jasa

Serial Lecture

Pelatihan Penulisan Ilmiah Populer

Pendidikan dan Pelatihan Pengangkatan dan 
Penjenjangan Arsiparis

Pendidikan dan Pelatihan Pengangkatan dan 
Penjenjangan Auditor

Pendidikan dan Pelatihan Kewidyaiswaraan 
Berjenjang 

11 s.d. 15

29 18

8 dan 15

30 Sep s.d. 4 Okt

7.1. Swakelola 20 orang • 3 hari

7.2. Swakelola 20 orang • 3 hari

7.3. Swakelola 20 orang • 3 hari

7.4. Swakelola 15 orang • 3 hari

7.5. Swakelola 20 orang • 3 hari

7.6. Swakelola 15 orang • 3 hari

7.7. Swakelola 20 orang • 3 hari

8.1. Swakelola 30 orang • • • 2 hari

8.2. Swakelola 54 orang • • • 5 hari

8.3. Swakelola 80 orang • • • 1 hari

8.4. Swakelola 80 orang • • • 1 hari

8.5. Swakelola 80 orang • • • 1 hari

Berdasarkan data dari Biro SDM

English Proficiency Test for Indonesian 
Government Officials  (EPTIGO)

 

Jadwal definitif akan disampaikan 
kemudian

Workshop Personality Development

Workshop Personal Grooming and Branding

Workshop Penulisan Media pada Media Daring

Ujian Kenaikan Pangkat Reguler (UDIN)

Ujian Pemahaman Teknologi Informasi dan 
Komunikasi (UPTIK)

Ujian Kemahiran Tata Naskah Dinas (UKTADIN)

Workshop Siaran Pers

Workshop Teknik Presentasi Efektif

Workshop Pengembangan Sekretaris Efektif

Workshop Perawatan Koleksi Benda Seni

Ujian Kenaikan Pangkat Penyesuaian Ijazah 
(UKPPI)

PENGEMBANGAN KOMPETENSI FUNGSIONAL

PENGEMBANGAN KOMPETENSI SOSIO KULTURAL

SEMINAR/WORKSHOP

UJIAN

5.

6.

7.

8.


