KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA
DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

SURAT PENGESAHAN DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (SP-DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : SP DIPA-007.01-0/2022

DS:0066-8099-6970-3215

A. DASAR HUKUM :
1. UU No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.
2. UU No. 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.

3. UU No. 6 Tahun 2021 tentang APBN TA 2022

B. DENGAN INI DISAHKAN ALOKASI ANGGARAN UNTUK :
1. KEMENTERIAN NEGARA/ LEMBAGA
2. UNIT ORGANISASI
3. PAGU

C. PERNYATAAN SYARAT DAN KETENTUAN(DISCLAIMER) :
1. DIPA Induk yang telah disahkan ini lebih lanjut dituangkan kedalam DIPA Petikan untuk masing-masing Satker.

2. Pengesahan DIPA Induk sekaligus merupakan pengesahan DIPA Petikan.

3. DIPA Induk tidak berfungsi sebagai dasar pelaksanaan kegiatan atau dasar pencairan dana/pengesahan bagi Bendahara Umum Negara/Kuasa Bendahara Umum Negara.

4. Rencana Penarikan Dana dan Perkiraan Penerimaan yang tercantum dalam Halaman Il DIPA Induk merupakan akumulasi rencana Penarikan Dana dan Perkiraan Penerimaan dari seluruh satker.
5. Tanggung jawab terhadap kebenaran alokasi yang tertuang dalam DIPA Induk sepenuhnya berada pada Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran.

6. DIPA Induk ini berlaku sejak tanggal 1 Januari 2022 sampai dengan 31 Desember 2022.
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I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM

DS:0066-8099-6970-3215

Halaman: 1 dari 16

A. IDENTITAS UNIT :
1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA
2. UNIT ORGANISASI
3. PAGU

007 KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA

01 Sekretariat Negara

Rp.1.661.643.517.000

(SATU TRILIUN ENAM RATUS ENAM PULUH SATU MILIAR ENAM RATUS EMPAT PULUH TIGA JUTA LIMA RATUS TUJUH BELAS RIBU RUPIAH)

B. KETERKAITAN DENGAN PROGRAM, SASARAN STRATEGIS K/L, FUNGSI, DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DALAM RKP :

1. PROGRAM

2. SASARAN STRATEGIS K/L

3. FUNGSI
SUB FUNGSI
4. PRIORITAS NASIONAL
NON PRIORITAS NASIONAL

007.01.CA Program Penyelenggaraan Layanan kepada Presiden dan Wakil Presiden

007.01.WA Program Dukungan Manajemen

01 Pemberian analisis pendapat hukum dan rancangan peraturan perundang-undangan yang berkualitas

02 Penyelenggaraan hubungan kelembagaan dan pemberian analisis kebijakan pada Presiden dan/atau Wakil Presiden yang berkualitas

03 Pengelolaan program kerja sama teknik selatan-selatan dan triangular, koordinasi kerja sama teknik luar negeri serta penanganan perjalanan
dinas luar negeri yang efektif

04 Penanganan penetapan keputusan dalam kewenangan Presiden yang berkualitas

05 Kegiatan Presiden dan Wakil Presiden yang lancar melalui dukungan kerumahtanggaan, keprotokolan, pers dan media, pengelolaan informasi,
data, dan dokumentasi, serta koordinasi pengamanan

06 Transformasi kelembagaan yang berkelanjutan dengan mengedepankan debirokratisasi, deregulasi, dan digitalisasi

07 Pengendalian internal yang efektif

08 Pengelolaan kinerja dan anggaran yang berkualitas dan akuntabel

09 Pelaksanaan tugas khusus yang optimal

01 PELAYANAN UMUM

0101 LEMBAGA EKSEKUTIF DAN LEGISLATIF, MASALAH KEUANGAN DAN FISKAL, SERTA URUSAN LUAR NEGERI

07 Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan Publik

(dalam ribuan rupiah)

560.004.765
1.101.638.752

1.661.643.517
1.661.643.517

4.200.000
1.657.443.517




DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN TAHUN ANGGARAN 2022 DS-0066-8099-6970-3215

NOMOR : DIPA-007.01-0/2022

I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Halaman: 2 dari 16
C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN : (dalam ribuan rupiah)
KODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN ALOKASI DANA
007.01.CA Program Penyelenggaraan Layanan kepada Presiden dan Wakil Presiden 560.004.765

SPO1 Pemberian analisis dan penyelesaian Rancangan Peraturan Perundang-undangan, pendapat hukum terkait litigasi, permasalahan hukum, grasi,
amnesti, abolisi, rehabilitasi, remisi perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara...
IKPO1 Persentase analisis penyelesaian rancangan peraturan perundang-undangan yang disetujui oleh Presiden 100 %

IKPO2| Persentase analisis dan pendapat hukum terkait litigasi, permasalahan hukum, penyelesaian rancangan Keppres mengenai grasi, 100 %
amnesti, abolisi, rehabilitasi, remisi perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara, kewarganegaraan RI, ek

SP02| Penyelenggaraan hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan yang berkualitas antara Presiden, Wakil Presiden, dan/atau Menteri Sekretaris
Negara dengan lembaga negara, lembaga pemerintah, dan lembaga non pemerintah

IKPO1 Indeks Kualitas Analisis Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan Presiden dan/atau Wakil Presiden 2,84 Skala4 Indeks
IKP02| Indeks Kualitas Analisis Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan Menteri Sekretaris Negara 2,84 Skala4 Indeks

SPO3 Pemberian analisis kebijakan kepada Menteri Sekretaris Negara yang berkualitas

IKPO1 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan kepada Menteri Sekretaris Negara 2,72 Skala4 Indeks

SP04 Penanganan pengaduan masyarakat yang disampaikan kepada Presiden, Wakil Presiden, dan/atau Menteri Sekretaris Negara yang optimal

IKPO1 Persentase pengaduan masyarakat kepada Presiden, Wakil Presiden, dan/atau Menteri Sekretaris Negara yang ditindaklanjuti 37 %
IKP02| Indeks kualitas analisis pengaduan masyarakat kepada Presiden dan/atau Wakil Presiden 2,96 Skala4 Indeks
IKP0O3| Indeks kualitas analisis pengaduan masyarakat kepada Menteri Sekretaris Negara 2,96 Skala4 Indeks

SP05 Pemberian analisis kebijakan kepada Wakil Presiden yang berkualitas

IKPO1 Indeks kualitas analisis kebijakan pembangunan ekonomi dan peningkatan daya saing kepada Wakil Presiden 3,28 Skala4 Indeks
IKP02| Indeks kualitas analisis kebijakan pembangunan manusia dan pemerataan pembangunan kepada Wakil Presiden 3,28 Skala4 Indeks
IKPO3| Indeks kualitas analisis kebijakan pemerintah dan wawasan kebangsaan kepada Wakil Presiden 3,28 Skala4 Indeks

SP06| Pengelolaan program kerja sama teknik selatan-selatan dan triangular, koordinasi kerja sama teknik luar negeri, serta penanganan perjalanan
dinas luar negeri yang efektif

IKPO1 Indeks efektivitas koordinasi kerja sama teknik luar negeri 3,2skala5 Indeks
IKP02| Indeks efektivitas program kerja sama selatan-selatan dan triangular 3,2skala5 Indeks
IKPO3| Indeks pelayanan publik penanganan administrasi perjalanan dinas luar negeri 3,60 Skala5 Indeks
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I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM
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Halaman: 3 dari 16

C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN :

(dalam ribuan rupiah)

KODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN ALOKASI DANA
SP0O7 Meningkatnya kualitas dukungan teknis dan administrasi penanganan administrasi pejabat negara, pejabat pemerintahan, dan pejabat lainnya
IKPO1 Indeks kepuasan pengguna layanan administrasi pejabat negara dan pejabat lainnya 2,56 Skala4 Indeks
IKPO2|  Persentase rancangan Keputusan Presiden mengenai pengangkatan, pemberhentian dan pensiun pejabat negara, dan pejabat 100 %
lainnya yang diselesaikan sesuai standar
IKP0O3| Indeks kepuasan pengguna layanan administrasi pejabat pemerintahan dan pejabat lainnya 3,20 Skala4 Indeks
IKP04| Persentase Rancangan Keputusan Presiden mengenai pengangkatan dan/atau pemberhentian Pejabat Pemerintahan dan Pejabat 100 %
Lainnya, serta Rancangan Keputusan Presiden mengenai kenaikan pangkat dan pemberhentian PNS yang wewenang
penetapannya berada atau
SP08 Terselenggaranya dukungan administrasi personel TNI dan Polri yang berkualitas
IKPO1 Indeks kepuasan layanan administrasi personel TNI dan Polri 2,96 Skala4 Indeks
SP09| Terselenggaranya dukungan administrasi penganugerahan gelar, tanda jasa, dan tanda kehormatan yang berkualitas
IKPO1 Indeks kepuasan layanan administrasi penganugerahan gelar, tanda jasa, dan tanda kehormatan 2,96 Skala4 Indeks
SP10 Terwujudnya dukungan kerumahtanggaan, keprotokolan, serta pers dan media kegiatan Presiden yang lancar
IKPO1 Indeks kelancaran pemberian dukungan pelayanan kerumahtanggaan kepada Presiden 4,95 Skala6 Indeks
IKP02| Indeks kelancaran pemberian dukungan pelayanan keprotokolan serta pers dan media kepada Presiden 4,95 Skala6 Indeks
IKP03| Indeks kepuasan pengguna layanan pengelolaan informasi, data, dan dokumentasi kegiatan Presiden 4,95 Skala6 Indeks
SP11 Terwujudnya dukungan kerumahtanggaan, keprotokolan, serta pers dan media kegiatan Wakil Presiden yang lancar
IKPO1 Indeks kelancaran pemberian dukungan pelayanan kerumahtanggaan kepada Wakil Presiden 4,70 skala6 Indeks
IKP02| Indeks kelancaran pemberian dukungan pelayanan keprotokolan serta pers dan media kepada Wakil Presiden 4,50 skala6 Indeks
IKP03| Indeks kepuasan pengguna layanan pengelolaan informasi, data, dan dokumentasi kegiatan Wakil Presiden 4,30 skala6 Indeks
SP12 Kegiatan Presiden dan Wakil Presiden yang lancar melalui dukungan pengelolaan arsip kepresidenan
IKPO1 Indeks kepuasan pengguna layanan pengelolaan arsip kepresidenan 3,1 Skala4 Indeks
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TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-007.01-0/2022

I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Halaman: 4 dari 16
C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN : (dalam ribuan rupiah)
KODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN ALOKASI DANA

SP13 Meningkatnya kelancaraan aktivitas Presiden dan Wakil Presiden melalui dukungan koordinasi pengamanan

IKPO1 Indeks kelancaran koordinasi pengamanan Presiden dan Wakil Presiden 4,27 Skala6 Indeks

SP14 Layanan Fasilitas Pejabat Negara, Mantan Presiden dan/atau Mantan Wakil Presiden yang berkualitas

IKPO1 Indeks kelancaran layanan sarana dan prasarana Pejabat Negara Tertentu 4,2 Skala6 Indeks
IKP02| Indeks kelancaran layanan sarana dan prasarana Mantan Presiden dan/atau Mantan Wakil Presiden 4,2 Skala6 Indeks
IKPO3|  Indeks kelancaran layanan pemeliharaan kesehatan bagi Presiden dan keluarganya, Wakil Presiden dan keluarganya, mantan 4,2 Skala6 Indeks
Presiden dan Istri/Suami, mantan Wakil Presiden dan Istri/Suami, serta Tamu Negara yang setingkat Kepala Negara atau Kepala
Pemeri
IKP04| Persentase perawatan dan pemeliharaan pesawat kepresidenan yang dilaksanakan tepat waktu 100 %

SP15 Layanan pemberian bantuan pemerintah sesuai ketentuan

IKP01| Persentase penyaluran bantuan pemerintah sesuai ketentuan 100 %
OPO1 Hasil Analisis Kebijakan Bidang Administrasi Hukum dan rancangan peraturan Perundang-undangan 1.364.938
6431 Pelaksanaan Analisis dan Administrasi Penyelesaian Peraturan Perundang-undangan % 564655
01.01 Persentase hasil analisis rancangan peraturan perundang-undangan dan penyiapan pendapat hukum di bidang pembangunan 100% %
manusia dan kebudayaan yang berkualitas
01.02 Persentase penyelesaian administrasi rancangan peraturan perundang-undangan di bidang pembangunan manusia dan kebudayaan 100% %
yang akan disahkan/ditetapkan oleh Presiden
02.01 Persentase hasil analisis rancangan peraturan perundang-undangan dan penyiapan pendapat hukum di bidang pemerintahan dalam 100% %
negeri dan otonomi daerah yang berkualitas
02.02 Persentase penyelesaian administrasi rancangan peraturan perundang-undangan di bidang pemerintahan dalam negeri dan otonomi 100% %
daerah yang akan disahkan/ditetapkan oleh Presiden
03.01 Persentase hasil analisis rancangan peraturan perundang-undangan dan penyiapan pendapat hukum di bidang politik, hukum, dan 100% %
keamanan yang berkualitas
03.02 Persentase penyelesaian administrasi rancangan peraturan perundang-undangan di bidang politik, hukum, dan keamanan yang akan 100% %
disahkan/ditetapkan oleh Presiden
04.01 Persentase hasil analisis rancangan peraturan perundang-undangan dan penyiapan pendapat hukum di bidang perekonomian yang 100% %
berkualitas
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C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN :

(dalam ribuan rupiah)

KODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN ALOKASI DANA
04.02 Persentase penyelesaian administrasi rancangan peraturan perundang-undangan di bidang perekonomian yang akan 100% %
disahkan/ditetapkan oleh Presiden
05.01 Persentase hasil analisis Rancangan Peraturan Perundang-undangan di bidang perjanjian internasional yang berkualitas 100% %
05.02 Persentase hasil analisis dan pendapat hukum terkait litigasi, permasalahan hukum, grasi, amnesti, abolisi, rehabilitasi, remisi 100% %
perubahan pidana penjara seumur hidup menjadi pidana sementara, kewarganegaraan, ekstradisi, dan keanggotaan Indonesia pa
05.03 Persentase penyelesaian administrasi rancangan peraturan perundang-undangan yang akan disahkan/ditetapkan oleh Presiden 100% %
05.04 Persentase penyelesaian administrasi Rancangan Keputusan Presiden dan Surat Kuasa Khusus Presiden yang akan 100% %
ditetapkan/ditandatangani oleh Presiden
OP02 Hasil analisis kebijakan bidang hubungan kelembagaan dan kemasyarakatan 2.067.890
Penanganan Pengaduan Masyarakat dan Hubungan Kelembagaan
6430 g g Y g 9 2.067.890
01.01 Persentase pengaduan masyarakat kepada Presiden, Wakil Presiden, dan/atau Menteri Sekretaris Negara yang ditindaklanjuti 37% %
01.02 Indeks kualitas analisis pengaduan masyarakat kepada Presiden dan/atau Wakil Presiden 2,96 Skala 4 Indeks
01.03 Indeks kualitas analisis pengaduan masyarakat kepada Menteri Sekretaris Negara 2,96 Skala 4 Indeks
02.01 Indeks Kualitas Analisis Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan Presiden dan Wakil Presiden dengan Lembaga Negara dan 2,75 Skala 4 Indeks
Lembaga Pemerintah
02.02 Indeks Kualitas Analisis Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan Menteri Sekretaris Negara dengan Lembaga Negara dan 2,75 Skala 4 Indeks
Lembaga Pemerintah
03.01 Indeks Kualitas Analisis Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan Presiden dan Wakil Presiden dengan Lembaga Non 2,77 Skala 4 Indeks
Pemerintah
03.02 Indeks Kualitas Analisis Hubungan Kelembagaan dan Kemasyarakatan Menteri Sekretaris Negara dengan Lembaga Non Pemerintah 2,77 Skala 4 Indeks
04.01 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan kepada Menteri Sekretaris Negara 2,72 Skala 4 Indeks
OP03| Layanan teknis Seketariat Kementerian 130.915.177
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C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN :

(dalam ribuan rupiah)

KODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN ALOKASI DANA
1148 Penyelenggaraan Koordinasi Kerja Sama Teknik Luar Negeri dan Penanganan Administrasi Perjalanan Dinas Luar Negeri A 5dE 764
01.01 Tingkat Kepuasan Peserta Program Kerja Sama Teknik Selatan-Selatan dan Triangular 3,04 skala 4 Indeks
01.02 Jumlah program kerja sama selatan-selatan yang terlaksana sesuai target 12 Program
02.01 Tingkat kepuasan mitra koordinasi kerja sama teknik luar negeri 3,04 skala 4 Indeks
02.02 Persentase penyelesaian dokumen kerja sama teknik meliputi proyek, tenaga ahli, beasiswa, dan rekomendasi fasilitas kerja sama 100 %
teknik yang sesuai standar
03.01 Tingkat Kepuasan Penerima Layanan Publik Penanganan Administrasi Perjalanan Dinas Luar Negeri 3,04 skala 4 Indeks
03.02 Persentase dokumen administrasi perjalanan dinas luar negeri yang diselesaikan sesuai standar 100 %
6433 Penyelenggaraan Dukungan Fasilitas Pejabat Negara, Mantan Presiden dan/atau Mantan Wakil Presiden serta Tugas Teknis Lainnya 126.368.413
01.01 Indeks kelancaran layanan sarana dan prasarana Pejabat Negara Tertentu 4,2 skala 6 indeks
01.02 Indeks kelancaran layanan sarana dan prasarana Mantan Presiden dan/atau Mantan Wakil Presiden 4,2 skala 6 indeks
01.03 Indeks kelancaran layanan pemeliharaan kesehatan bagi Presiden dan keluarganya, Wakil Presiden dan keluarganya, mantan 4,2 skala 6 indeks
Presiden dan Istri/Suami, mantan Wakil Presiden dan Istri/Suami, serta Tamu Negara yang setingkat Kepala Negara atau Kepala
Pemerin
01.04 Persentase perawatan dan pemeliharaan pesawat kepresidenan yang dilaksanakan tepat waktu 100 %
02.01 Persentase Pemberian Layanan Bantuan Pemerintah 100 %
03.01 Indeks kepuasan pengguna layanan pengelolaan arsip kepresidenan 3,1 skala 4 indeks
03.02 Persentase Arsip Kepresidenan yang dikelola sesuai standar 100 %
OP04 Layanan administrasi pejabat negara, pejabat pemerintahan, dan pejabat lainnya 1.024.111
6432 Penyelenggaraan Layanan Administrasi Pejabat Negara, Pejabat Pemerintahan dan Pejabat Lainnya §1024 41
01.01 Persentase rancangan Keputusan Presiden mengenai pengangkatan, pemberhentian dan pensiun pejabat negara, dan pejabat 100% %
lainnya yang diselesaikan sesuai standar
01.02 Persentase rancangan Surat Presiden, Surat Mensesneg dan Surat Deputi Bidang Administrasi Aparatur terkait pejabat negara, dan 100% %
pejabat lainnya yang diselesaikan sesuai standar
—— R RRRSSESSSSSED—D————S
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01.03 Persentase salinan dan petikan Keputusan Presiden mengenai pengangkatan, pemberhentian dan pensiun pejabat negara, dan 100% %
pejabat lainnya yang diselesaikan sesuai standar
01.04 Persentase naskah pelantikan pejabat negara dan pejabat lainnya yang diselesaikan sesuai standar 100% %
01.05 Persentase produk administrasi pejabat negara dan pejabat lainnya yang ditatausahakan, dikelola datanya serta diarsipkan dan 100% %
didokumentasikan sesuai standar
01.06 Indeks kepuasan pengguna layanan administrasi pejabat negara dan pejabat lainnya 2,56 skala 4 Indeks
02.01 Indeks Kepuasan pengguna layanan administrasi pejabat pemerintahan dan pejabat lainnya 3.2 skala 4 Indeks
02.02 Persentase Rancangan Keputusan Presiden mengenai pengangkatan dan/atau pemberhentian Pejabat Pemerintahan dan Pejabat 100% %

Lainnya, serta Rancangan Keputusan Presiden mengenai kenaikan pangkat dan pemberhentian PNS yang wewenang penetapannya
berada atau m

02.03 Persentase Petikan dan Salinan Keputusan Presiden tentang pejabat pemerintahan dan pejabat lainnya, kenaikan pangkat, 100% %
pemberhentian, dan pensiun Aparatur Sipil Negara yang menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Utama, Jabatan Pimpinan Tinggi
Madya, dan Ja

02.04 Persentase penyiapan bahan analisis dan penyusunan pendapat terkait pejabat pemerintahan dan pejabat lainnya, kenaikan pangkat, 100% %
pemberhentian, dan pensiun Aparatur Sipil Negara yang menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Utama, Jabatan Pimpinan Tinggi Mad
02.05 Persentase Keputusan Presiden tentang pejabat pemerintahan dan pejabat lainnya, kenaikan pangkat, pemberhentian, dan pensiun 100% %
Aparatur Sipil Negara yang menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Utama, Jabatan Pimpinan Tinggi Madya, dan Jabatan Fungsional
Jen
OPO05 Layanan kepada Presiden 294.786.142
5953 Penyelenggaraan Kerumahtanggaan, Keprotokolan, Pers, dan Media kepada Presiden 294,786,142
01.01 Indeks kelancaran pemberian dukungan pelayanan kerumahtanggaan kepada Presiden 4,95 Indeks skala 6
01.02 Indeks kelancaran pemberian dukungan pelayanan keprotokolan serta pers dan media kepada Presiden 4,95 Indeks skala 6
01.03 Indeks kepuasan pengguna layanan pengelolaan informasi, data, dan dokumentasi kegiatan Presiden 4,95 Indeks skala 6

OP06 Analisis Kebijakan kepada Wakil Presiden 29.579.975
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5958 Penyusunan Analisis Kebijakan kepada Wakil Presiden Bidang Pembangunan Manusia dan Pemerataan Pembangunan 27.049.975
01.01 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang penanggulangan kemiskinan 3,28 Skala 4
01.02 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang pembangunan sumber daya manusia 3,28 Skala 4
01.03 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang pemberdayaan masyarakat dan penanggulangan bencana 3,28 Skala 4
01.04 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan terkait Tim Nasional Percepatan Penanggulangan Kemiskinan 3,28 Skala 4
01.05 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan Dalam Rangka Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Dalam Pelaksanaan Strategi Percepatan 3,28 Skala 4
Pencegahan Stunting
5959 Penyusunan Analisis Kebijakan Kepada Wakil Presiden Bidang Pemerintahan dan Wawasan Kebangsaan 1:375.000
01.01 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang Dukungan Hubungan Internasional 3,28 Skala 4
01.02 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang Politik, Hukum, dan Otonomi Daerah 3,28 Skala 4
01.03 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang Wawasan Kebangsaan, Pertahanan, dan Keamanan 3,28 Skala 4
01.04 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang Tata Kelola Pemerintahan 3,28 Skala 4
5960 Penyusunan Analisis Kebijakan kepada Wakil Presiden Bidang Pembangunan Ekonomi dan Peningkatan Daya Saing 14551000
01.01 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang ekonomi dan keuangan 3,28 Skala 4
01.02 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan kebijakan Bidang industri, perdagangan, Pariwisata, dan ekonomi kreatif 3,28 Skala 4
01.03 Indeks Kualitas Analisis Kebijakan bidang infrastruktur, ketahanan energi, dan sumber daya alam 3,28 Skala 4
OPO7 Layanan kepada Wakil Presiden 70.950.773
5956 Penyelenggaraan Keprotokolan dan Kerumahtanggaan, Pers, Media, dan Informasi kepada Wakil Presiden Z6.950°773
01.01 Indeks kelancaran layanan kerumahtanggaan kepada Wakil Presiden 4,7 skala 6 skala 6
01.02 Indeks kelancaran layanan keprotokolan, serta pers, media, dan informasi kepada Wakil Presiden 4,5 skala 6 skala 6
01.03 Indeks kepuasan pengelolaan informasi, data, dan dokumentasi kegiatan Wakil Presiden 4,3 skala 6 skala 6
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OPO08 Layanan administrasi personel TNI dan Polri, penganugerahan gelar tanda jasa dan tanda kehormatan, dan pengkoordinasian pengamanan 29.315.759
Presiden dan Wakil Presiden
6434 Penyelenggaraan Layanan Personel TNI dan Polri, Penganugerahan Gelar, Tanda Jasa, dan Tanda Kehormatan, dan Pengkoordinasian 29.315.759
Pengamanan bagi Presiden dan Wapres beserta keluarga termasuk Tamu Negara setingkat Kepala Negara/Kepala Pemerintahan Negara
01.01 Indeks kepuasan layanan administrasi Personel TNI dan Polri 2,96 indeks skala 4
02.01 Indeks kepuasan layanan administrasi penganugerahan gelar, tanda jasa dan tanda kehormatan 2,96 Indeks skala 4
03.01 Indeks kelancaran koordinasi pengamanan Presiden dan Wakil Presiden 4,27 Indeks skala 6
03.02 Indeks kelancaran koordinasi penyiapan sarana transportasi Presiden dan Wakil Presiden 4,27 Indeks skala 6
007.01.WA Program Dukungan Manajemen 1.101.638.752
SPO1 Meningkatnya kualitas manajemen sumber daya manusia
IKPO1 Indeks Sistem Merit Sangat baik  Kategori
IKP02| Indeks Profesionalitas ASN 68 Indeks
IKPO3| Indeks kepuasan layanan administrasi kepegawaian di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara 2,77 Skala4  Indeks
IKP04| Persentase pegawai yang terpenuhi haknya untuk mendapatkan program PKASN minimal 20 JP per tahun 65% %
IKPO5| Indeks kepuasan pengguna layanan kepegawaian Sekretariat Presiden 4,95 Skala6 Indeks
IKPO6| Indeks kepuasan pengguna layanan administrasi kepegawaian Sekretariat Wakil Presiden 3,13 skala4 Indeks
IKPO7| Indeks kepuasan pengguna layanan kepegawaian Sekretariat Militer Presiden 3,14 Skala4 Indeks
SP02| Organisasi, tata kelola, dan transformasi birokrasi yang efektif
IKPO1 Indeks Reformasi Birokrasi Kementerian Sekretariat Negara 82 Indeks
IKP02| Hasil evaluasi kelembagaan di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara P3 dari P5 (55) Nilai
IKPO3| Indeks efektivitas kebijakan tata laksana di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara 4,15 dalam skala 5  Indeks
IKP04| Indeks Kepuasan Layanan IT Sekretariat Kementerian 2,85 Skala4 Indeks
IKPO5| Indeks Kepuasan Layanan Naskah Dinas 3,5 Skala4 Indeks
IKP06| Indeks kepuasan pengguna layanan pengelolaan dan pengamanan arsip Kementerian Sekretariat Negara 3,2 Skala4 Indeks
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IKPO7|  Indeks pelayanan informasi publik pada penerimaan kunjungan delegasi masyarakat dan/atau perguruan tinggi di Kementerian 4,05 Skala6 Indeks
Sekretariat Negara
IKP08| Persentase pelayanan hubungan masyarakat terkait kegiatan Presiden, Wakil Presiden, dan Kementerian Sekretariat Negara 100 %
IKP09| Indeks kepuasan layanan penyediaan sarana dan prasarana Sekretariat Kementerian 3 Skala4 Indeks
IKP10| Indeks kepuasan layanan kesehatan 3 Skala4 Indeks
IKP11] Tingkat kematangan BDA Pre-adoption ~ Kategori
IKP12|  Rata-rata indeks kepuasan pengguna layanan organisasi, tata kelola, dan transformasi birokrasi di lingkungan Sekretariat Presiden 4,95 Skala6 Indeks
IKP13| Rata-rata indeks kepuasan pengguna layanan organisasi, tata kelola, dan transformasi birokrasi di lingkungan Sekretariat Wakil 3,13 skala4 Indeks
Presiden
IKP14]| Indeks kepuasan layanan ketatausahaan Sekretariat Militer Presiden 3,14 Skala4  Indeks
IKP15]  Indeks Maturitas Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 3,5Skala4 Indeks
SP03 Pengawasan yang berkualitas
IKPO1|  Tingkat maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Kementerian Sekretariat Negara 3,22 (Level 3) Level
SP04 Perencanaan kinerja dan anggaran, serta pelaksanaan anggaran yang berkualitas dan akuntabel
IKPO1]|  Nilai Akuntabilitas Kinerja Kementerian Sekretariat Negara 76,08 (BB) Nilai
IKP02| Nilai Kinerja Anggaran Kementerian Sekretariat Negara 93 Nilai
IKPO3|  Opini Badan Pemeriksa Keuangan Atas Laporan Keuangan Kementerian Sekretariat Negara WTP  Opini
IKP04| Indeks kepuasan manajemen layanan keuangan Sekretariat Kementerian Sekretariat Negara 3,4 Skala4 Indeks
IKPO5| Indeks kepuasan pengguna layanan perencanaan kinerja dan anggaran serta pelaksanaan anggaran Sekretariat Presiden 4,95 Skala 6 Indeks
IKP0O6| Indeks kepuasan pengguna layanan perencanaan dan keuangan Sekretariat Wakil Presiden 3,13 skala4 Indeks
IKPO7| Indeks kepuasan pengguna layanan keuangan dan perencanaan Sekretariat Militer Presiden 3,14 Skala4 Indeks
SP05 Layanan BLU Kementerian Sekretariat Negara yang berkualitas
IKPO1 Indeks Kepuasan Pengguna Layanan Kawasan Pusat Pengelolaan Komplek Kemayoran (PPKK) 4 Skala4 Indeks
IKP02| Indeks Kepuasan Pengguna Layanan Kawasan Pusat Pengelolaan Komplek Gelora Bung Karno (PPKGBK) 4 Skala4 Indeks
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SPO7 Hasil analisis dan pendapat hukum terkait penyusunan peraturan perundang-undangan, advokasi, dan litigasi di lingkungan Kementerian
Sekretariat Negara yang berkualitas

IKPO1 Persentase penyusunan peraturan perundang-undangan, serta hasil analisis dan pendapat hukum terkait advokasi, dan litigasi di 100% %
lingkungan Kementerian Sekretariat Negara sesuai dengan ketentuan

OPO1 Layanan Internal Kementerian Sekretariat Negara 622.697.519
1126 Penataan Organisasi, Ketatalaksanaan, Hukum, dan Reformasi Birokrasi Kementerian Sekretariat Negara 054,299
01.01 Jumlah satuan organisasi/unit kerja/unit organisasi yang memiliki skor peringkat komposit efektivitas kelembagaan "efektif" 3 satuan org/unit
kerja/unit org
01.02 Jumlah dokumen analisis jabatan/analisis beban kerja/ evaluasi jabatan/standar kompetensi jabatan yang disetujui Deputi Bidang 1 Dokumen
Administrasi Aparatur
01.03 Persentase kajian di bidang kelembagaan 100% %
02.01 Persentase penyusunan kebijakan di bidang Tata Laksana di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara sesuai dengan ketentuan 100% %
03.01 Persentase Sator/Satker yang memiliki indeks RB yang "Baik" 55% %
03.02 Jumlah Unit Kerja yang diusulkan Berpredikat Z| WBK dan/atau WBBM 3 Unit Kerja
04.01 Persentase penyusunan peraturan perundang-undangan, serta hasil analisis dan pendapat hukum terkait advokasi, dan litigasi di 100% %

lingkungan Kementerian Sekretariat Negara sesuai dengan ketentuan

1128 Penyelenggaraan Pengawasan Kementerian Sekretariat Negara 3405980
01.01 Tingkat maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Kementerian Sekretariat Negara 3,22 (Level 3) Tingkat
01.02 Tingkat kapabilitas Aparat Pengawas Intern Pemerintah (APIP) Inspektorat Kementerian Sekretariat Negara 3 Indeks Hasil Penilaian
01.03 Persentase rekomendasi hasil temuan audit yang ditindaklanjuti 100% %
01.04 Persentase satuan kerja yang menyelenggarakan fungsi pemerintahan sesuai dengan ketentuan yang berlaku 100% %

6435 Penyelenggaraan Manajemen Sumber Daya Manusia dan Pengembangan Kompetensi Aparatur Sipil Negara (PKASN) Kementerian Sekretariat 0.127.428
Or;l%%ara Persentase perencanaan kebutuhan ASN 100% %
01.02 Persentase pelaksanaan pengadaan ASN 100% %

01.03 Persentase pelaksanaan pengembangan karier ASN 100% %
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01.04 Persentase pelaksanaan promosi dan mutasi ASN 100% %
01.05 Persentase pelaksanaan manajemen kinerja ASN 100% %
01.06 Persentase pelaksanaan manajemen penggajian, penghargaan, dan disiplin ASN 100% %
01.07 Persentase pelaksanaan perlindungan dan pelayanan ASN 100% %
01.08 Persentase pengelolaan sistem informasi ASN 100% %
01.09 Persentase pembangunan dan penggunaan Assessment Center 100% %
01.10 Indeks kepuasan layanan administrasi kepegawaian di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara 2,77 dalam skala Indeks

4
01.11 Indeks profesionalitas ASN 68 Indeks
02.01 Persentase perencanaan program PKASN yang berkualitas 65% %
02.02 Persentase pegawai yang terpenuhi haknya untuk mendapatkan program PKASN minimal 20 JP per tahun 65% %
02.03 Persentase terwujudnya pengembangan substansi sistem tata kelola PKASN terpadu berbasis teknologi informasi dan komunikasi 50% %
02.04 Persentase penyelenggaraan program PKASN berbasis e-learning 40% %
02.05 Persentase rata-rata peningkatan kompetensi peserta program PKASN 24% %
02.06 Indeks kepuasan peserta program PKASN (pengajar, materi, sarpras, penyelenggara) 4,20 dalam skala Indeks

5
02.07 Indeks kepuasan pengguna layanan kepustakawanan di lingkungan Kementerian Sekretariat Negara 3,2 skala 4 Indeks

6436 Pelaksanaan Manajemen Perencanaan, Penganggaran, Administrasi Keuangan, dan Pengembangan Akuntabilitas Kinerja 411.159.261

01.01 Opini Badan Pemeriksa Keuangan (BPK) atas Laporan Keuangan Kementerian WTP Opini
01.02 Indikator Kinerja Pelaksanaan Anggaran Kementerian Sekretariat Negara 93 Nilai
01.04 Persentase tingkat keandalan laporan keuangan sesuai dengan peraturan 100 %
01.05 Indeks kepuasan manajemen layanan keuangan 3,4 skala 4 Indeks
02.01 Nilai akuntabilitas kinerja Kemensetneg 76,08 (BB) Nilai
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02.02 Nilai Evaluasi Kinerja Anggaran Kementerian Sekretariat Negara 96 Nilai
02.04 Persentase dokumen perencanaan kinerja dan anggaran yang disusun sesuai ketentuan 100 %
02.05 Persentase dokumen pelaporan dan evaluasi kinerja dan anggaran yang disusun sesuai ketentuan 100 %
6437 Penyelenggaran Keprotokolan, Ketatausahaan, Kearsipan, dan Kehumasan di Lingkungan Kementerian Sekretariat Negara 4.989.927
01.01 Indeks pelayanan informasi publik pada penerimaan kunjungan delegasi masyarakat dan/atau perguruan tinggi di Kementerian 4.05 skala 6 indeks
Sekretariat Negara
01.02 Persentase pelayanan hubungan masyarakat terkait kegiatan Presiden, Wakil Presiden, dan Kementerian Sekretariat Negara 100 %
02.01 Indeks kepuasan layanan naskah dinas 3,5 skala 4 Indeks
02.02 Persentase layanan keprotokolan kepada Menteri Sekretaris Negara 100 %
02.03 Indeks Kepuasan Pengguna Layanan pengelolaan dan pengamanan arsip Kementerian Sekretariat Negara 3,2 skala 4 Indeks
6438 Penyelenggaraan Dukungan Sarana, Prasarana, Pelayanan Umum Lainnya, serta Pengelolaan TIK di Lingkungan Kementerian Sekretariat 196.045.624
Of;l%gfra Tingkat Kematangan BDA pre-adoption Tingkat
01.02 Indeks Maturitas Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 3,5 skala 5 Indeks
01.03 Persentase penyelesaian aplikasi 100 %
01.04 Tingkat efektivitas pembuatan/pengembangan aplikasi 71 Nilai
01.05 Tingkat downtime sistem TIK 1 %
01.06 Indeks kepuasan pengguna layanan IT internal 2,85 skala 4 indeks
02.01 Indeks kepuasan layanan penyediaan sarana dan prasarana Kementerian Sekretariat Negara 3 skala 4 indeks
02.02 Indeks kepuasan layanan kesehatan 3,3 skala4 indeks
03.01 Persentase Laporan pengelolaan Barang Milik Negara (BMN) milik Kementerian Sekretariat Negara sesuai dengan ketentuan 100 %
03.02 Tingkat kematangan Unit Kerja Pengadaan Barang/Jasa 2 skala 5 Indeks
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OP02 Layanan Internal Sekretariat Presiden 78.583.609
Penyelenggaraan Dukungan Manajemen Sekretariat Presiden
6439 enyelengs ¢ : 78.583.609
01.01 Indeks kepuasan pengguna layanan kepegawaian Sekretariat Presiden 4,95 Indeks skala 6
02.01 Indeks kepuasan pengguna layanan ketatausahaan Sekretariat Presiden 4,95 Indeks skala 6
02.02 Indeks kepuasan pengguna layanan administrasi umum Sekretariat Presiden 4,95 Indeks skala 6
02.03 Indeks kepuasan pengguna layanan pengelolaan sarana dan prasarana kantor di lingkungan Sekretariat Presiden 4,95 Indeks skala 6
03.01 Indeks kepuasan pengguna layanan perencanaan Sekretariat Presiden 4,95 Indeks skala 6
03.02 Indeks kepuasan pengguna layanan keuangan Sekretariat Presiden 4,95 Indeks skala 6
OPO03 Layanan Internal Sekretariat Wakil Presiden 60.103.296
Penyelenggaraan Dukungan Manajemen Sekretariat Wakil Presiden
6440 eny gg ukung ] i 60.103.296
01.01 Indeks kepuasan layanan perencanaan dan penganggaran internal 3,13 Skala 4
01.02 Indeks kepuasan layanan pengelolaan keuangan dan kinerja internal ) 3,13 Skala 4
02.01 Indeks kepuasan pengguna layanan administrasi kepegawaian Sekretariat Wakil Presiden 3,13 Skala 4
03.01 Indeks kepuasan pengguna layanan ketatausahaan Sekretariat Wakil Presiden 3,13 Skala 4
03.02 Indeks kepuasan pengguna layanan data dan informasi Sekretariat Wakil Presiden 313 Skala 4
04.01 Indeks kepuasan pengguna layanan sarana dan prasarana Sekretariat Wakil Presiden 3,13 Skala 4
OP04 Layanan internal Sekretariat Militer Presiden 8.811.292
Penyelenggaraan Dukungan Manajemen Sekretariat Militer Presiden
6441 YRISggRtEEn 2 v 8.811.292
01.01 Persentase dokumen perencanaan yang disusun sesuai dengan ketentuan 100 %
01.02 Persentase dokumen evaluasi dan laporan yang disusun sesuai dengan ketentuan 100 %
01.03 Indeks kepuasan pengguna layanan keuangan Sekretariat Militer Presiden 3,14 Indeks Skala 4
02.01 Indeks kepuasan pengguna layanan kepegawaian Sekretariat Militer Presiden 3,14 Indeks Skala 4
e ———,” mmm
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03.01 Indeks kepuasan pengguna layanan ketatausahaan Sekretariat Militer Presiden 3,14 Indeks Skala 4
OP05| Layanan Pengelolaan Komplek Kemayoran 167.630.070

1262 Pengelolaan Komplek Kemayoran 167.630.070
01.01 Indeks Kepuasan Masyarakat 4,01 skala 5
01.02 Persentase Terget PNBP yang Terealisasi 100 Persen
01.03 Persentase Kontrak Kerjasama dengan Lembaga atau Badan Usaha 100 Persen
01.04 Perbandingan Biaya Operasional dengan PNBP kurang dari 50 persen
02.01 Persentase Tersedianya SPM dan SOP pada BLU yang disusun sesuai ketentuan 100 Persen
02.02 Persentase Terlaksananya Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kawasan yang direncanakan 100 Persen
02.03 Indeks Kepuasan Pengguna Layanan Internal 4 skala 4
02.04 Maturitas SPIP 3 level
02.05 Persentase Pegawai Yang Melaksanakan Pelatihan sesuai Dokumen Analisis Pengembangan Kompetensi Pegawai 60 persen
02.06 Persentase Pengembangan Sistem Informasi BLU 100 Persen
02.07 Persentase Laporan Keuangan yang berkualitas sesuai dengan ketentuan yang berlaku 100 Persen
02.08 Nilai Evaluasi Kinerja Anggaran 88 Nilai
02.09 Nilai Akuntabilitas Kinerja 100 Persen

OP06 Layanan Pengelolaan Komplek Gelora Bung Karno 163.812.966

1263 Pengelolaan Komplek Gelora Bung Karno 163.812.966
01.01 Persentase Target PNBP yang terealisasi 100% Persen (%)
01.02 Rasio PNBP terhadap Biaya Internal (Pendapatan Operasional terhadap Beban Operasional) 50% Persen (%)
01.03 Indeks kepuasan pengguna layanan Gelora Bung Karno (PPKGBK) 3 Skala 4 Skala 4

- e =—__=.==J




/ DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-007.01-0/2022

I. INFORMASI KINERJA DAN ANGGARAN PROGRAM Halaman: 16 dari 16
C. RINCIAN KINERJA PROGRAM DAN KEGIATAN : (dalam ribuan rupiah)
KODE PROGRAM / SASARAN PROGRAM / INDIKATOR KINERJA PROGRAM / OUTPUT PROGRAM / KEGIATAN / INDIKATOR KINERJA KEGIATAN VOLUME / SATUAN ALOKASI DANA
01.04 Pertumbuhan Tingkat Occupancy 3% Persen (%)
02.01 Persentase tersedianya SPM dan SOP pada BLU yang disusun sesuai ketentuan 100% Persen (%)
02.02 Persentase terlaksananya pemeliharaan sarana dan prasarana 100% Persen (%)
02.03 Indeks kepuasan pengguna layanan internal 3 skala 4 Skala 1-4
02.04 Maturitas SPIP 3 skala 4 Skala 1-4
02.05 Persentase pegawai yang mengikuti pelatihan sesuai dengan dokumen analisis pengembangan kompetensi pegawai 100% Persen (%)
02.06 Persentase penyelesaian modernisasi pengelolaan BLU 100% Persen (%)
02.07 Nilai akuntabilitas kinerja B Skala A-E
02.08 Opini Laporan Keuangan dari Akuntan Publik WTP Opini Audit
02.09 Nilai Evaluasi Kinerja Anggaran 80% Persen (%)

KETENTUAN - 5
DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker. g EM RIAN SEKRETARIAT NEGARA

dima, M.Si
994031001



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
, KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA TAHUN ANGGARAN 2022
DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN
DS:0066-8099-6970-3215

NOMOR : DIPA-007.01-0/2022
II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

Halaman: 1 dari 4
A. IDENTITAS UNIT :
1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA 007 KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA
2. UNIT ORGANISASI : 007.01 Sekretariat Negara
3. PAGU : Rp.1.661.643.517.000
(SATU TRILIUN ENAM RATUS ENAM PULUH SATU MILIAR ENAM RATUS EMPAT PULUH TIGA JUTA LIMA RATUS TUJUH BELAS RIBU RUPIAH)
B. RINCIAN ALOKAS| ANGGARAN PER SATKER (dalam ribuan rupiah)
?; JENIS BELANJA
NO KODE PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA ?g PEGAWAI BARANG MODAL BANTUAN SOSIAL F;AE(;%/;S}T-?AEJ TERCATAT
uB 51 52 53 57
1 2 3 4 5 6 7 8 9=5+6+7+8 10
007.01.CA| Program Penyelenggaraan Layanan kepada Presiden dan Wakil Presiden 0 493.674.775 66.329.990 0 560.004.765 0
01 | DKI JAKARTA 0 452.901.478 58.086.254 0 510.987.732 0
403013 | SEKRETARIAT KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA KP 0 127.941.503 7.430.613 0 135.372.116 0
A00 | RM 0 127.941.503 7.430.613 0 135.372.116 0
403993 | ISTANA KEPRESIDENAN JAKARTA KP 0 196.470.452 49.298.657 0 245.769.109 0
A00 | RM 0 196.470.452 49.298.657 0 245.769.109 0
403998 | SEKRETARIAT WAKIL PRESIDEN KP 0 99.173.764 1.356.984 0 100.530.748 0
A00 | RM 0 74.173.764 1.356.984 0 75.530.748 0
143 | HLN 0 25.000.000 0 0 25.000.000 0
403999 | SEKRETARIAT MILITER PRESIDEN KP 0 29.315.759 0 0 29.315.759 0
A00 | RM 0 29.315.759 0 0 29.315.759 0
02| JAWA BARAT 0 26.814.011 5.851.767 0 32.665.778 0
403994 | ISTANA KEPRESIDENAN BOGOR KP 0 21.413.192 3.881.790 0 25.294.982 0
A00 | RM [0} 21.413.192 3.881.790 0 25.294.982 0
403997 | ISTANA KEPRESIDENAN CIPANAS KP 0 5.400.819 1.969.977 0 7.370.796 0
A00 | RM 0 5.400.819 1.969.977 0 7.370.796 0
04 | DI YOGYAKARTA 0 7.158.779 1.840.429 0 8.999.208 0
403995 | ISTANA KEPRESIDENAN YOGYAKARTA KP 0 7.158.779 1.840.429 0 8.999.208 0

KETENTUAN
DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.



DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-007.01-0/2022
II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

DS:0066-8099-6970-3215

Halaman: 2 dari 4

A. IDENTITAS UNIT :
1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA
2. UNIT ORGANISASI
3. PAGU

007 KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA
007.01 Sekretariat Negara
Rp.1.661.643.517.000
(SATU TRILIUN ENAM RATUS ENAM PULUH SATU MILIAR ENAM RATUS EMPAT PULUH TIGA JUTA LIMA RATUS TUJUH BELAS RIBU RUPIAH)

B. RINCIAN ALOKAS| ANGGARAN PER SATKER (dalam ribuan rupiah)

Eg JENIS BELANJA
NO KODE PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA DK PEGAWAI BARANG MODAL BANTUAN SOSIAL i,/;?\l%r;PAAR-?AEJ TERCATAT
E; 51 52 53 57
1 2 3 4 5 6 7 8 9=5+6+7+8 10
A00 | RM 0 7.158.779 1.840.429 0 8.999.208 0
22| BALI 0 6.800.507 551.540 0 7.352.047 0
403996 | ISTANA KEPRESIDENAN TAMPAK SIRING BALI KP 0 6.800.507 551.540 0 7.352.047 0
A00 | RM 0 6.800.507 551.540 0 7.352.047 0
007.01.WA| Program Dukungan Manajemen 423.316.940 631.106.156 47.215.656 0 1.101.638.752 0
01| DKI JAKARTA 419.774.649 600.696.012 47.215.656 0 1.067.686.317 0
403013 | SEKRETARIAT KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA KP 405.841.037 177.623.627 39.232.855 0 622.697.519 0
A00 | RM 405.841.037 176.828.127 39.232.855 0 621.902.019 0
D00 | PNBP 0 795.500 0 0 795.500 Y
Target Pendapatan 2.177.541
403993 | ISTANA KEPRESIDENAN JAKARTA KP 8.765.069 35.866.105 0 0 44631.174 0
A00 | RM 8.765.069 35.866.105 0 0 44.631.174 0
403998 | SEKRETARIAT WAKIL PRESIDEN KP 4.398.564 52.085.663 3.619.069 0 60.103.296 0
A00 | RM 4.398.564 52.085.663 3.619.069 0 60.103.296 0
403999 | SEKRETARIAT MILITER PRESIDEN KP 769.979 7.495.341 545.972 0 8.811.292 0
A00 | RM 769.979 7.495.341 545.972 0 8.811.292 0
499672 | PUSAT PENGELOLAAN KOMPLEK GELANGGANG OLAH RAGA BUNG KARNO (BLU) KP 0 161.888.387 1.924.579 0 163.812.966 0
FOO | BLU 0 161.888.387 1.924.579 0 163.812.966 0
Target Pendapatan 192.721.137
KETENTUAN

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.




DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-007.01-0/2022
II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

DS:0066-8099-6970-3215

Halaman: 3 dari 4

A. IDENTITAS UNIT :
1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA 007 KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA
2. UNIT ORGANISASI 007.01 Sekretariat Negara
3. PAGU 3 Rp.1.661.643.517.000
(SATU TRILIUN ENAM RATUS ENAM PULUH SATU MILIAR ENAM RATUS EMPAT PULUH TIGA JUTA LIMA RATUS TUJUH BELAS RIBU RUPIAH)

B. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

(dalam ribuan rupiah)

}':EF” JENIS BELANJA
NO KODE PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA ?g PEGAWAI BARANG MODAL BANTUAN SOSIAL FF,’AEEJ%C\T:?TGAEJ TERCATAT
UB 51 52 53 57
1 2 3 4 5 6 7 8 9=5+6+7+8 10

499681 | PUSAT PENGELOLAAN KOMPLEK KEMAYORAN (BLU) KP 0 165.736.889 1.893.181 0 167.630.070 0
FOO | BLU 0 165.736.889 1.893.181 0 167.630.070 0

Target Pendapatan 209.537.588
02 | JAWA BARAT 1.802.903 18.948.014 0 0 20.750.917 0
403994 | ISTANA KEPRESIDENAN BOGOR KP 1.064.815 12.541.029 0 0 13.605.844 0
A00 | RM 1.064.815 12.541.029 0 0 13.605.844 0
403997 | ISTANA KEPRESIDENAN CIPANAS KP 738.088 6.406.985 0 0 7.145.073 0
A00 | RM 738.088 6.406.985 0 0 7.145.073 0
04 | DI YOGYAKARTA 880.000 5.678.677 0 0 6.558.677 0
403995 | ISTANA KEPRESIDENAN YOGYAKARTA KP 880.000 5.678.677 0 0 6.558.677 0
A00 | RM 880.000 5.678.677 0 0 6.558.677 0
22| BALI 859.388 5.783.453 0 0 6.642.841 0
403996 | ISTANA KEPRESIDENAN TAMPAK SIRING BALI KP 859.388 5.783.453 0 0 6.642.841 0
AQ0 | RM 859.388 5.783.453 0 0 6.642.841 0
TOTAL 423.316.940 1.124.780.931 113.545.646 0 1.661.643.517 0
RM 423.316.940 771.360.155 109.727.886 0 1.304.404.981 0
PNBP 0 795.500 0 0 795.500 0
BLU 0 327.625.276 3.817.760 0 331.443.036 0

KETENTUAN

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.




Y, KEMENTERIAN KEUANGAN REPUBLIK INDONESIA

DIREKTORAT JENDERAL ANGGARAN

DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-007.01-0/2022
II. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

Halaman :

DS:0066-8099-6970-3215

4 dari 4

A. IDENTITAS UNIT :

1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA
2. UNIT ORGANISASI

3. PAGU

007.01 Sekretariat Negara

Rp.1.661.643.517.000

007 KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA

(SATU TRILIUN ENAM RATUS ENAM PULUH SATU MILIAR ENAM RATUS EMPAT PULUH TIGA JUTA LIMA RATUS TUJUH BELAS RIBU RUPIAH)

B. RINCIAN ALOKASI ANGGARAN PER SATKER

(dalam ribuan rupiah)

Eg JENIS BELANJA
NO PAGU/TARGET
KODE PROGRAM / PROPINSI / SATKER / SUMBER DANA gg PEGAWAI BARANG MODAL BANTUAN SOSIAL PENDAPATAN TERCATAT
uB 51 52 53 57
1 2 3 4 5 6 7 8 9=5+6+7+8 10
TOTAL 423.316.940 1.124.780.931 113.545.646 0 1.661.643.517 0
HLN 0 25.000.000 0 0 25.000.000 0
PENDAPATAN 404.436.266
KETENTUAN

DIPA Induk ini dituangkan lebih lanjut ke dalam DIPA Petikan dan DIPA Petikan dimaksud berlaku sebagai dokumen pelaksanaan kegiatan Satker.




DAFTAR ISIAN PELAKSANAAN ANGGARAN (DIPA) INDUK
TAHUN ANGGARAN 2022
NOMOR : DIPA-007.01-0/2022 DS:0066-8099-6970-3215

Ill. RENCANA PENARIKAN DANA DAN PERKIRAAN PENERIMAAN

Halaman: 1 dari 1

A. IDENTITAS UNIT :
1. KEMENTERIAN NEGARA / LEMBAGA
2. UNIT ORGANISASI
3. PAGU

007 KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA
007.01 Sekretariat Negara
Rp.1.661.643.517.000

(SATU TRILIUN ENAM RATUS ENAM PULUH SATU MILIAR ENAM RATUS EMPAT PULUH TIGA JUTA LIMA RATUS TUJUH BELAS RIBU RUPIAH)

B. RENCANA PER PROGRAM

(dalam ribuan rupiah)

NO| KODE URAIAN PROGRAM PAGU JANUARI | PEBRUARI MARET APRIL MEI JUNI JULI AGUSTUS [SEPTEMBER| OKTOBER |NOPEMBER | DESEMBER

007.01.C |Program Penyelenggaraan Layanan kepada Presiden dan Wakil Presiden

RENCANA PENARIKAN DANA 560.004.765 13.468.545 27.473.895 44.692.140 41.929.034 48.703.845 51.122.235 40.572.383 50.915.615 62.400.434 57.167.865 49.660.775 71.898.000
007.01.W [Program Dukungan Manajemen

[N]

RENCANA PENARIKAN DANA 1.101.638.752 67.005.369 74.163.933 78.378.477 77.896.259, 80.551.853 123.571.788

114.810.190 90.061.661 81.223.277 88.469.981 83.885.615 141.620.348
PERKIRAAN / TARGET PENDAPATAN

404.436.266 33.592.512 33.592.512 33.5692.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 34.918.634

TOTAL RENCANA PENARIKAN DANA

1.661.643.517 80.473.915 101.637.828 123.070.617 119.825.293 129.255.698 174.694.022 155.382.573 140.977.276 143.623.711 145.637.84¢  133.546.390 213.518.348

TOTAL PERKIRAAN / TARGET PENDAPATAN

404.436.266 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.592.512 33.5692.512 33.592.512 33.592.51% 33.5692.512 34.918.634
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